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Projekt finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy, bedacych w dyspozycji samorzadu powiatu

Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach kierujgc sie potrzebami lokalnego rynku pracy zainicjowat w 2007
roku autorski program ,Lokalny zespét projektowy". Powyiszy projekt realizowany byt w okresie od
lipca 2007 roku do sierpnia 2008 roku.

Celem projektu byto nabycie przez beneficjentdw projektu teoretycznych i praktycznych umiejetnosci z
zakresu pozyskiwania srodkéw UE na realizacje zadan w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
w powiecie chojnickim.

Do udziatu w projekcie zaproszono 15 mtodych osdb (14 kobiet, 1 mezczyzna). Wsrdd tej grupy
dominowaty osoby z wyksztatceniem wyzszym (11 oséb). Pozostate 4 osoby posiadaty wyksztatcenie
Srednie.

W czerwcu i lipcu 2007 r. we wspdtpracy z potencjalnymi pracodawcami, zainteresowanymi
pozyskaniem kadr zaangazowanych w pozyskiwanie srodkéw Unii Europejskiej, przeprowadzono nabdr
uczestnikdw. Szkolenie stanowito jeden z najbardziej istotnych dziatan w projekcie. Szkolenie
»,Pozyskiwanie funduszy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki" odbyto sie w okresie 23 — 27
lipiec 2007r. Uczestnikami szkolenia byto 15 mtodych oséb pragnacych zdoby¢ i pogtebi¢ dotychczasowa
teoretyczng wiedze z zakresu pozyskiwania srodkdw UE. Powiatowy Urzad Pracy kierujgc sie potrzebg
organizacji szkolenia o wysokiej jakosSci zaprosit do wspdtpracy renomowanego trenera z zakresu
zarzadzania projektami, miedzynarodowego eksperta ds. rozwoju zasobdéw ludzkich i rynku pracy, a
zarazem autora wielu artykutow i publikacji m. in. w zakresie zarzgdzania projektami i absorpcji Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Prowadzenie szkolenia przez tak wykwalifikowang kadre dawato
gwarancje sukcesu przedsiewziecia. Po zajeciach teoretycznych wiekszos$¢ beneficjentéw szkolenia
zostata objeta aktywnymi programami rynku pracy w postaci stazu i przygotowania zawodowego.
Partnerami przy realizacji tych form wsparcia byty jednostki samorzadu terytorialnego (Chojnice, Czersk,
Brusy), osrodki pomocy spotecznej (Chojnice, Czersk), Lokalna Grupa Dziatania ,Sandry Brdy"
oraz Fundacja NZOZ MEDICOR Hospicjum Zwiastowania N. M.P. Chojnice.

Uczestnicy projektu w ramach planowanych 12-to miesiecznych programoéw stazowych (9 osdéb) i 6-cio
miesiecznych programow przygotowania zawodowego (2 osoby) zdobywali wiedze z zakresu
umiejetnosci opracowywania projektow, kompletowania dokumentacji niezbednej do ztozenia
whnioskéw aplikacyjnych w ramach POKL, wypetniania wnioskow w Generatorze Wnioskéw
Aplikacyjnych dla POKL, a takze promocji, realizacji projektu, monitoringu i sprawozdawczosci.

Ogotem na realizacje projektu wydatkowano 117 124,88 zt ( 55 363,18 zt w roku 2007, 61 761,70 zt w
roku 2008), z tego na:

® szkolenie: 25 000, 00 zt,
® staz: 84 511,51 zt (z tego 59 698,11 zt w roku 2008),
® przygotowanie zawodowe: 7 738,69 zt (z tego 2 063,59 zt w roku 2008).

Projekt cechuje sie wysokg efektywnoscig, pomimo iz nie wszyscy uczestnicy projektu znalezli
zatrudnienie bezposrednio przy tworzeniu i realizacji projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Z ogdlnej liczby 15 uczestnikow projektu az 10 oséb podjeto dalsze zatrudnienie (67 %
ogotu) zarowno w jednostkach sektora finanséw publicznych, jak i w sektorze prywatnym. Dwéch
uczestnikdw projektu uzyskato zatrudnienie na stanowiskach zwigzanych bezposrednio z pozyskiwaniem
srodkow unijnych.
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Doswiadczenie zdobyte przez uczestnikdw projektu z pewnoscig zaowocuje w dalszej pracy zawodowe] i
wptynie pozytywnie na realizacje zadan z zakresu pozyskiwania sSrodkéw z Unii Europejskiej w powiecie
chojnickim.
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