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 Powiat Chojnicki / Powiatowy Urząd Pracy w Chojnicach
realizuje projekt 

„Aktywizacja zawodowa osób powyżej 30 roku życia pozostających bez pracy
 w powiecie chojnickim (4)"

w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020

  
 O ś priorytetowa 5 Zatrudnienie 

 Działanie 5.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych – projekty Powiatowych Urzędów Pracy
 Podziałanie 5.1.2 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych

  
 Cel projektu:

  
Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych, które ukończyły 30 rok życia. 

 Grupa docelowa:
  
1. Uczestnikami projektu są osoby, które ukończyły 30 rok życia pozostające bez pracy, zarejestrowane 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chojnicach jako bezrobotne, należące do poniższych grup: 

osoby długotrwale bezrobotne (co najmniej 58,41%)
osoby z niepełnosprawnościami (co najmniej 8,25%)
osoby w wieku 50 lat i więcej
osoby o niskich kwalifikacjach
bezrobotni mężczyźni w wieku 30-49 lat (przy czym ich udział nie przekroczy 20% ogólnej liczby 
osób wspartych w projekcie)
kobiety
imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia)
reemigranci 

W związku z wprowadzeniem ustawą z dnia 02.03.2020r. o szczególnych rozwiązaniach 
związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2020.374, z późn. zm.) 
dofinansowania wynagrodzeń i części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej ze środków 
Funduszu Pracy w ramach projektów EFS nowa grupa docelowa projektu to:  

osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą i niezatrudniające pracowników (dotyczy 
wsparcia wskazanego w ustawie z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach 
związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374 ze zm., służącego 
przeciwdziałaniu skutkom COVID-19); 
pracownicy mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw oraz organizacji pozarządowych i 
podmiotów, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
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pożytku publicznego i o wolontariacie (dotyczy wsparcia wskazanego w ustawie z dnia 2 marca 
2020 roku o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.
U. poz. 374 ze zm., służącego przeciwdziałaniu skutkom COVID-19) 

Planowane działania*:

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej
prace interwencyjne
szkolenia
staże
dofinansowanie wynagrodzeń
dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej

 Okres realizacji: 01.01.2019 r. – 31.12.2022 r.
 PLN (85% - EFS, 15% - wkład krajowy) Wartość projektu: 9 941 822,58

 Liczba uczestników: 2 050
: osiągnięcie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej na poziomie co najmniej:Planowane efekty

45% dla osób w wieku 50 lat i więcej, kobiet, osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale 
bezrobotnych, osób o niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3), imigrantów, reemigrantów;
60% dla pozostałych osób nieprzynależnych do ww grup.

  
Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 

 z niepełnosprawnościami oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn
  

 * PUP w Chojnicach udziela wsparcia przez cały okres realizacji projektu lub do wyczerpania środków. 
  
Szczegółowe informacje o wolnych środkach oraz terminach rekrutacji (tj. o aktualnych konkursach i 

: . naborach) dostępne są w zakładce KONKURSY/NABORY Tam również załączone zostały druki do 
    pobrania.

  
Informacji udzielają również pracownicy PUP Chojnice:

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy:
Danuta Łangowska – d.langowska@pupchojnice.pl
Karolina Wysocka – k.wysocka@pupchojnice.pl
tel. 52 39 50 727
pokój nr 29
 
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej i dofinasowanie części kosztów 
prowadzenia działalności gospodarczej:
Justyna Fierek - j.fierek@pupchojnice.pl
Beata Werachowska – b.werachowska@pupchojnice.pl
tel. 52 39 50 725
pokój nr 22
 
prace interwencyjne i dofinansowanie wynagrodzeń:
Iwona Wróbel – i.wrobel@pupchojnice.pl
tel. 52 39 50 728
pokój nr 28
 
szkolenia:
Joanna Jażdżewska – , tel. 52 39 50 726j.jazdzewska@pupchojnice.pl

https://chojnice.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/konkursy
mailto:d.langowska@pupchojnice.pl
mailto:k.wysocka@pupchojnice.pl
mailto:j.fierek@pupchojnice.pl
mailto:b.werachowska@pupchojnice.pl
mailto:i.wrobel@pupchojnice.pl
mailto:j.jazdzewska@pupchojnice.pl


18.05.2024 „Aktywizacja zawodowa osób powyżej 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie 
chojnickim (4)” - aktualizacja III

https://chojnice.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 3 / 3

pokój nr 27
 
staże:
Joanna Domaros-Gierszewska – j.domarosgierszewska@pupchojnice.pl
Aneta Kłopotek – a.klopotek@pupchojnice.pl
tel. 52 39 50 720
pokój nr 23
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