
03.05.2024 Program zwiększający aktywność zawodową osób w wieku 45/50 plus (skierowany do osób 
w wieku 55 +) - program krajowy

https://chojnice.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 1 / 1

Program zwiększający aktywność zawodową osób 
w wieku 45/50 plus (skierowany do osób w wieku 
55 +) - program krajowy

 Joanna Stasiak Data publikacji: 24.06.2015

Bezrobotni powyżej 55 roku życia stanowią grupę wymagającą szczególnego wsparcia. Osoby te wpisują
się w kategorię osób powyżej 50 roku życia, które stanowią jedną z grup osób będących w szczególnej
sytuacji na rynku pracy (art. 49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy – Dz. U. z 2008
r. nr 69, poz. 415). Wcześniejsza dezaktywizacja tej populacji to problem społeczny – wiele osób po
przejściu na emeryturę traci swoje więzi społeczne, często związane ze środowiskiem pracy, co rodzi
ryzyko poczucia osamotnienia, depresji oraz wykluczenia społecznego. Osobom tym najtrudniej jest
wrócić i zaistnieć na lokalnym rynku pracy. Są to osoby potencjalnie zagrożone wykluczeniem
społecznym, dlatego tak bardzo potrzebują wsparcia ze strony państwa. Należy więc podejmować
kolejne wyzwania pozwalające zwalczać bezrobocie wśród tej grupy osób, a zarazem przeciwdziałać ich
przedwczesnej dezaktywizacji. 

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa osób powyżej 55 roku życia z powiatu chojnickiego. Działania
przewidziane w projekcie pozwolą osobom uzyskać zatrudnienie w ramach wysokoefektywnego
programu jakim jest refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy, a także osoby
będą miały możliwość spełnić swoje marzenia jako przedsiębiorcy dzięki udzielonym dotacjom na
uruchomienie własnych firm. Dodatkowo nastąpi promowanie podjętych działań, które staną się
wzorem do naśladowania w kolejnych realizowanych programach skierowanych do osób w wieku 55+.
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