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Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach, widzac szanse poprawy sytuacji bardzo trudnej grupy oséb
bezrobotnych, tj. oséb bez kwalifikacji zawodowych, powyzej 25 roku zycia, z wyksztatceniem
podstawowym, gimnazjalnym lub srednim ogdlnym, zrealizowat w 2008 r. projekt , Inwestycja w siebie"
w ramach Regionalnego Programu ,,Edukacja dla pracy".

Celem projektu byta aktywizacja oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, w szczegdlnosci z
obszaréw wiejskich i matych miast, w powiecie chojnickim poprzez przeprowadzenie szkolen
specjalistycznych tgczonych ze szkoleniem z zakresu rozwoju osobowego. Dodatkowo osoby
dojezdzajgce uzyskaty wsparcie w postaci zwrotu kosztéw dojazdu na szkolenia.

Projekt realizowano w terminie: kwiecien — grudzier: 2008 r.
W projekcie udziat wzieto 35 0séb bezrobotnych z powiatu chojnickiego (32 kobiety, 3 mezczyzn).

W ramach programu zorganizowano 3 szkolenia specjalistyczne tgczone ze szkoleniem z zakresu rozwoju
osobowego:

® szkolenie ,ABC przedsiebiorczosci": 5 oséb (2 kobiety, 3 mezczyzn), ktére odbyto sie w dwéch
terminach: 08.09.2008 r. — 12.09.2008 r. oraz 03.11.2008 r. — 07.11.2008 r.,

® szkolenie ,Nowoczesny handlowiec" w Chojnicach: 10 oséb (10 kobiet) w terminie: 17.09.2008 r.
—04.11.2008 r.,

® szkolenie ,,Nowoczesny handlowiec" w Czersku: 20 oséb (20 kobiet) w terminie: 04.11.2008 r. —
19.12.2008 r.

Ogodtem na realizacje projektu wydatkowano 72 503 zt, w tym:

® 60 100 zt (FP — rezerwa Marszatka),
® 12403 zt (FP — wktad wtasny).

Proces rekrutacji beneficjentéw byt bardzo trudny. Osoby bezrobotne powyzej 25 roku zycia, bez
kwalifikacji zawodowych wyrazaty znikome zainteresowanie tg formg wsparcia. Z 35 uczestnikéw
projektu, 34 osoby bezrobotne ukonczyty szkolenie (31 kobiet, 3 mezczyzn), dzieki czemu zdobyli nowe
kwalifikacje oraz zdobyli wiedze z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Dwie osoby sposrod
absolwentéw szkolenia uruchomity wiasne firmy.

Wskazniki zatrudnieniowe pozostatej grupy oséb mogg byé liczone do 3 miesiecy po zakorczeniu
projektu, dlatego tez efektywnos¢ projektu bedzie z pewnoscia wyzsza. Ponadto kwota jaka
otrzymalismy na ten program zostata w 100% wykorzystana, co mozemy uznaé za najwiekszy sukces
tego projektu. Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz szkolenie ,Nowoczesny handlowiec" zorganizowano
zaréwno w Chojnicach, jak i w Czersku umozliwiajgc osobom bezrobotnym z powiatu chojnickiego
szkolenie jak najblizej ich miejsca zamieszkania bez koniecznosci ponoszenia kosztéw dojazdu.

https://chojnice.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 1/1



	Program „Edukacja dla pracy”- program regionalny

