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Projekty w ramach Wojewódzkiego Programu Wspierającego Rozwój Gospodarczy i Tworzenie Miejsc
Pracy w Oparciu o Wykorzystanie Tradycji i Zasobów Przyrodniczych Regionu „GRYF" 
  
Projekty w ramach Wojewódzkiego Programu Wspierającego Rozwój Gospodarczy i Tworzenie Miejsc
Pracy w Oparciu o Wykorzystanie Tradycji i Zasobów Przyrodniczych Regionu „GRYF" 
Wojewódzki Program Wspierający Rozwój Gospodarczy i Tworzenie Miejsc Pracy w Oparciu o
Wykorzystanie Tradycji i Zasobów Przyrodniczych Regionu (środki FP przyznane z rezerwy Marszałka
Województwa). 
W dniu 27.03.2006 roku Sejmik Województwa Pomorskiego przyjął założenia Wojewódzkiego Programu
Wspierającego Rozwój Gospodarczy i Tworzenie Miejsc Pracy w Oparciu o Wykorzystanie Tradycji i
Zasobów Przyrodniczych Regionu – „GRYF". 
Celem Programu jest wspieranie aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych i tworzenie miejsc pracy w
oparciu o kulturowe, przyrodnicze i geograficzne zasoby Regionu. 
Beneficjantami Programu są osoby bezrobotne, a w szczególności:

osoby z obszarów wiejskich i małych miasteczek,
osoby powyżej 50 roku życia,
młodzież do 25 roku życia oraz absolwenci szkół wyższych do 27 roku życia.

Realizacja Programu przebiega w dwóch obszarach: tradycji regionalnej (rozwój usług związanych ze
specyfiką regionalną) oraz turystyce (rozwój usług związanych z wypoczynkiem, rekreacją, hotelarstwem
i agroturystyką). 

Rolę koordynatora Programu "GRYF" pełni Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku, natomiast realizatorami
przedsięwzięcia są powiatowe urzędy pracy województwa pomorskiego. 

Powiatowe urzędy pracy - oprócz tego, że są wnioskodawcami, jednocześnie koordynują inicjatywy
partnerów rynku pracy w zakresie tworzenia lokalnych projektów. 
Projekty podlegają ocenie w trybie konkursowym. Konkurs jest rozstrzygany w oparciu o kryteria
wyboru zatwierdzone przez Zarząd Województwa Pomorskiego. 

Rozpoczęcie realizacji działań przewidzianych w Programie nastąpiło po podpisaniu porozumień
pomiędzy Marszałkiem Województwa Pomorskiego a starostami powiatów i prezydentami miast na
prawach powiatu. 
W roku 2006 realizowaliśmy V edycję Wojewódzkiego Programu Wspierającego Rozwój Gospodarczy i
Tworzenie Miejsc Pracy w Oparciu o Wykorzystanie Tradycji i Zasobów Przyrodniczych Regionu - „GRYF". 

W wyniku przeprowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku konkursu Powiatowy Urząd
Pracy w Chojnicach pozyskał kwotę na realizację pięciu projektów: 83 300 zł 

 – projekt realizowany we współpracy z Parkiem Narodowym „Bory Tucholskie" i„Ścieżki ekologiczne"
Zaborskim Parkiem Krajobrazowym. Udział w nim wzięły cztery osoby bezrobotne. Trzy osoby zostały
skierowane na staż, a jedna osoba na prace interwencyjne. 
Stażyści zdobywali doświadczenie zawodowe na stanowiskach: referenta do spraw udostępniania parku
i strażnika, pracownik interwencyjny wykonywał obowiązki opiekuna ścieżki dydaktycznej. 
W ramach projektu utworzono Punkt Informacji Turystycznej i Przyrodniczej, prowadzono edukację
ekologiczną poprzez udostępnianie Parków turystom, organizowanie warsztatów edukacyjnych i innych
imprez ekologicznych. Ponadto promowano twórczość i sztukę regionalną. 
Całkowity koszt projektu wyniósł: 25 745,10 z tego:

Wkład „GRYF": 10 745,10
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Wkład Funduszu Pracy: 3 000,00
Wkład Partnerów: 12 000,00

 „Turystyka szansą rozwoju Gminy Konarzyny"
W projekcie realizowanym we współpracy z Urzędem Gminy w Konarzynach wzięła udział jedna osoba
bezrobotna, która została skierowana na prace interwencyjne i zajmowała się obsługą Punktu Informacji
Turystycznej. 
W ramach projektu został utworzony Punkt Informacji Turystycznej w Regionalnej Izbie Pamięci w
Konarzynach, połączony ze sprzedażą rękodzieła lokalnych twórców. 
Całkowity koszt projektu wyniósł: 8 450,45 z tego:

Wkład „GRYF": 3 050,45
Wkład Funduszu Pracy: 3 000,00
Wkład Partnerów: 2 400,00

 „Park Tur – Regionalnym Centrum Rozrywki, Rekreacji i Turystyki"
W projekcie realizowanym we współpracy z Parkiem Wodnym Chojnice Sp. z o. o. wzięła udział jedna
osoba bezrobotna, która została skierowana na prace interwencyjne wraz z dofinansowaniem
wyposażenia nowego stanowiska pracy i zajmowała się obsługą Baru Gastronomicznego. W ramach
projektu zagospodarowano wydzieloną powierzchnię lasku miejskiego w Chojnicach, na której powstał
m.in. park zabaw dla dzieci, grillowisko, wyremontowano położony na tej powierzchni domek
drewniany, w którym powstała kawiarenka serwująca potrawy regionalne, a także organizowano liczne
imprezy kulturalne. 
Całkowity koszt projektu wyniósł: 63 852,31 z tego:

Wkład „GRYF": 22 552,13
Wkład Funduszu Pracy: 1 100,18
Wkład Partnerów: 40 200,00

 – projekt realizowany we współpracy dwóch wiodących „Żeglarski Debiut"
klubów żeglarskich, Chojnickiego Klubu Żeglarskiego i Ludowego Klubu Sportowego. Udział w nim wzięło
pięć osób, które zostały skierowane na staż i zdobywały doświadczenie zawodowe na stanowiskach:
szkutnika, recepcjonistki, pomocy kuchennej oraz pracownika biurowego. W ramach projektu
prowadzono zajęcia żeglarskie dla dzieci i młodzieży obejmujące naukę teoretyczną i praktyczną wiedzy
żeglarskiej oraz poznanie bogatej historii, obyczajów i tradycji żeglarskich naszego regionu, obozy
żeglarskie połączone z czynnym wypoczynkiem ich rodziców, regaty. 
Całkowity koszt projektu wyniósł: 74 946,82 z tego:

Wkład „GRYF": 13 946,82
Wkład Funduszu Pracy: 2 800,00
Wkład Partnerów: 58 200,00

 - projekt realizowany we współpracy z Gminnym Ośrodkiem Kultury w Chojnicach.„Skarby Kaszub"
Udział w nim wzięło dwadzieścia jeden osób bezrobotnych. Cztery osoby zostały skierowane na staż, a
siedemnaście osób uczestniczyło w dwóch szkoleniach. 
Stażyści zdobywali doświadczenie zawodowe na stanowiskach: referenta i pomocy biurowej, natomiast
szkolenia odbywały się w zawodach: kucharz potraw regionalnych i garncarz. 
W ramach projektu zorganizowano Punkty Informacji Turystycznej na bazie placówek GOK w Chojnicach
– Chaty Podcieniowej w Silnie, „Kaszubskiego Domu Rękodzieła Ludowego" w Swornegaciach oraz biura
GOK, w których prowadzono usługi konsultacyjne z zakresu rozpoznawania grzybów i promowano
twórczość i sztukę regionalną. Organizowano wystawy twórczości regionalnej oraz degustację
regionalnych potraw. 
Całkowity koszt projektu wyniósł: 38 796,82 z tego:

Wkład „GRYF": 33 005,50
Wkład Funduszu Pracy: 5 191,00
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Wkład Partnerów: 600,00
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