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E“"’F SPORZL 2004-2006 Dziatanie 1.2 — schemat a) — Wspieranie miodziezy na rynku pracy.

Czas realizacji projektu: 01.05.2004 do 31.08.2005r.
Instytucja Wdrazajaca: Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku

Celem projektu byto utatwienie startu zawodowego bezrobotnej mtodziezy w wieku do 25 roku zycia,
zarejestrowanej w urzedzie pracy do 24 miesiecy.

Ogoétem w latach 2004-2005 objeto wsparciem 296 oséb bezrobotnych. Wszystkie osoby zostaty objete
kompleksowym wsparciem umozliwiajagcym im wejscie na rynek pracy poprzez nastepujgce dziatania:

staze: 66 0sob,

szkolenia: 100 osdb,

zatrudnienie subsydiowane: 121 0sdb,
dotacje: 13 osdb.

W ramach w latach 2004-2005 w ramach projektu zorganizowano 7 szkolen:

® . Spawacz w ostonie CO2" w terminie 20.08.04 do 05.10.04. 10 uczestnikéw,

® . Grafik komputerowy z umiejetnoscig projektowania stron WWW — pracownik biura reklamy" w
terminie 23.09.04 do 26.11.04 10 uczestnikow,

® _Mata gastronomia z obstugg kas fiskalnych + min. sanitarne" w terminie 24.09.04 do 16.11.04 15
uczestnikow,

® ,Podstawy jezyka angielskiego" w terminie od 28.09.04 do 30.11.04 — 30 uczestnikow,

® _Hurtownik, magazynier z obstuga kas fiskalnych + min. sanitarne” w terminie od 29.09.04 do
26.11.04 15 uczestnikéw,

® ,Mata przedsiebiorczos¢" w terminie 15.11.04 do 30.11.04 10 uczestnikow,

® ,Kosmetyka twarzy wraz z makijazami oraz przedtuzanie i zdobienie paznokci" w terminie od
23.03.05 do 20.04.05 10 uczestnikéw.

Ogétem w ramach projektu w latach 2004-2005 wydatkowano na aktywne formy rynku pracy: 727
891,00 ztego na:

staze: 141 169,00

szkolenia: 157 080,00

zatrudnienie subsydiowane: 294 832,00
dotacje: 134 810,00
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