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Powiat Chojnicki / Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach
przystepuje do realizacji projektu
"ROZWO) + PRACA = SUKCES"
w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027

Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+)

Dziatanie 5.2 Rynek pracy — projekty powiatowych urzedéw pracy

Cel projektu:

Celem projektu jest poprawa dostepu do zatrudnienia, dziatan aktywizujgcych oraz rozwoju

zawodowego poszukujgcych pracy mieszkancdw powiatu chojnickiego, zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach. Zwiekszenie zatrudnienia osob bezrobotnych, realizowane

bedzie wytacznie poprzez ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004

r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robét publicznych, w oparciu o
pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika projektu
postaci Indywidualnego Planu Dziatania. Wsparciem zostang objete w szczegdlnosci (w pierwszej

w

kolejnosci) osoby znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby mtode w wieku 18-

29 lat, osoby w wieku 55 lat i starsze, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach

zawodowych, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, osoby sprawujace opieke nad dzieémi, osobami

z niepetnosprawnosciami czy osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Grupa docelowa:

bezrobotni,

kobiety,

osoby bezrobotne i poszukujgce pracy,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby o niskich kwalifikacjach,

osoby sprawujgce opieke nad dzie¢mi, osobami z niepetnosprawnosciami czy osobami
potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

® osoby w wieku 18-29 lat,

® osoby w wieku 55 lat i wiecej,

® o0soby z niepetnosprawnosciami.

Planowane dziatania:

® refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy / 57,
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jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej / 58,
prace interwencyjne / 115,

szkolenia / 4,

staze / 195.

Udziat we wsparciu oséb w wieku 18-29 lat zostanie poprzedzony oceng umiejetnosci cyfrowych oraz w
razie potrzeby uzupetnieniem poziomu kompetencji
w tym zakresie.

Wsparcie osdb w wieku 18-29 lat bedzie uwzglednia¢ zakres tematyczny co najmniej jednej z
Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP):

ISP 1 —Technologie offshore i portowo-logistyczne.

© ISP 2 — Technologie interaktywne w srodowisku nasyconym informacyijnie.

© ISP 3 —Technologie ekoefektywne w produkcji, przesyle, dystrybucji i zuzyciu energii i paliw raz w
budownictwie.

© ISP 4 — Technologie medyczne w zakresie chordb cywilizacyjnych i okresu starzenia.

Wsparciem w ramach zatrudnienia subsydiowanego (prace interwencyjne) zostang objete osoby z
utrudnionym dostepem do rynku pracy, tj. osoby wymienione w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy:

bezrobotni do 30 roku zycia,

bezrobotni dtugotrwale,

bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

bezrobotni korzystajgcy ze Swiadczen z pomocy spoteczne;j,

bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia,

bezrobotni niepetnosprawni,

poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej

8. pracy zarobkowe]j opiekunowie osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekunéw osoby
niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekurniczy na
podstawie przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie
przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkdéw dla opiekundw.
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No

Okres realizacji: 10.07.2023 r.—31.12.2024 r.
Liczba uczestnikéw: 429
Wartos$¢ projektu: 6 633 355,96 PLN (85% - EFS, 15% - wktad krajowy)

#FunduszeUE
#FunduszeEuropejskie

Wskazniki:

1. Projekt zaktada realizacje wskaznika produktu "Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem
w programie" na poziomie co najmniej 40% wartosci wskaznika produktu "Liczba oséb
bezrobotnych, w tym dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie".

2. Projekt zaktada realizacje wskaznika rezultatu "Liczba oséb pracujgcych, tgcznie z pracujgcymi na
wtasny rachunek, po opuszczeniu programu" na poziomie co najmniej 70% wartosci wskaznika
produktu "Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w
programie".

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami oraz zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Szczegbétowe informacje o terminach konkurséw i naboréw zamieszczane bedg na stronie internetowej
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urzedu w zaktadce: KONKURSY/NABORY. Tam réwniez zatgczone zostang druki do pobrania.
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