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. - Polska ! WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spateczny
Program Regionalny &

Powiat Chojnicki / Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach
realizuje projekt
»Aktywizacja zawodowa oséb powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy
w powiecie chojnickim (4)"
w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Fundusze . : ) . .
E Europejskie Rzeczpospolita g‘ URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska

O § priorytetowa 5 Zatrudnienie
Dziatanie 5.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych — projekty Powiatowych Urzedow Pracy
Podziafanie 5.1.2 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych

Cel projektu:
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych, ktore ukonczyty 30 rok zycia.

Grupa docelowa:
Uczestnikami projektu sg osoby, ktére ukonczyty 30 rok zycia pozostajgce bez pracy, zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach jako bezrobotne, nalezgce do ponizszych grup:

osoby dtugotrwale bezrobotne (co najmniej 58,41%)

osoby z niepetnosprawnosciami (co najmniej 8,25%)

osoby w wieku 50 lat i wiecej

osoby o niskich kwalifikacjach

bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat (przy czym ich udziat nie przekroczy 20% ogdlnej liczby
0s6b wspartych w projekcie)

kobiety

® imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia)

reemigranci

Planowane dziatania*:

refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

prace interwencyjne

szkolenia

staze

Okres realizacji: 01.01.2019 r. —31.12.2020 .

Wartos$¢ projektu: 4 831 332,80 PLN (85% - EFS, 15% - wktad krajowy)

Liczba uczestnikéw: 410

Planowane efekty: osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej:
- 45% dla oséb w wieku 50 lat i wiecej, kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale
bezrobotnych, oséb o niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3), imigrantéw, reemigrantéw;

- 60% dla pozostatych oséb nieprzynaleznych do ww grup.

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadq réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla os6b
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z niepetnosprawnosciami oraz zasada réwnosci szans kobiet i meiczyzn

* PUP w Chojnicach udziela wsparcia przez caty okres realizacji projektu lub do wyczerpania srodkéw.

Szczegoétowe informacje o wolnych $rodkach oraz terminach rekrutacji (tj. o aktualnych konkursach i
naborach) dostepne s3 w zaktadce: KONKURSY/NABORY. Tam réwniez zatagczone zostaly druki do

pobrania.

Informacji udzielajg réwniez pracownicy PUP Chojnice:

® refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

Danuta tangowska — d.langowska@pupchojnice.pl
Grazyna Cupa — g.cupa@pupchojnice.pl

tel. 52 39 50 727

pokdj nr 29

® jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej:
Justyna Fierek - j.fierek@pupchojnice.pl
Beata Werachowska — b.werachowska@pupchojnice.pl
tel. 5239 50 725
pokdj nr 22

® prace interwencyjne:
Iwona Wrébel — i.wrobel@pupchojnice.pl, tel. 52 39 50 728
pokdj nr 28

® szkolenia:

Joanna Jazdzewska — j.jazdzewska@pupchojnice.pl, tel. 52 39 50 726

pokdj nr 27

® staze:

Joanna Domaros-Gierszewska — j.domarosgierszewska@pupchojnice.pl

Michat Szultka — m.szultka@pupchojnice.pl
tel. 52 39 50 720
pokdj nr 23
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