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Powiat Chojnicki / Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach
realizuje projekt
»Aktywizacja zawodowa oséb powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie chojnickim (3)"
w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

O§ priorytetowa 5 Zatrudnienie
Dziatanie 5.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych — projekty Powiatowych Urzeddw Pracy

Podziatanie 5.1.2 Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych

Cel projektu:
Zwiekszenie zatrudnienia oséb pozostajacych bez pracy w powiecie chojnickim.

Grupa docelowa:

Uczestnikami projektu sg osoby powyzej 30 roku zycia pozostajgce bez pracy, zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach jako bezrobotne, dla ktérych zostat ustalony | lub Il profilu
pomocy, nalezace do co najmniej jednej z ponizszych grup:

osoby dtugotrwale bezrobotne
osoby z niepetnosprawnosciami
osoby powyzej 50 roku zycia
osoby o niskich kwalifikacjach
kobiety

Planowane dziatania:

® refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
® jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

® prace interwencyjne

® szkolenia

® staze

Okres realizacji: 01.01.2017 r. —31.12.2018 r.

Wartoé¢ projektu: 10 084 938,30 PLN (85% - EFS, 15% - wktad krajowy)
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Liczba uczestnikéw: 610
Planowane efekty: osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej:

33% dla os6b powyzej 50 roku zycia;
33% dla 0sdb z niepetnosprawnosciami;
30% dla os6b dtugotrwale bezrobotnych;
38% dla 0so6b o niskich kwalifikacjach;
39% dla kobiet.

Projekt realizowany jest zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn
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