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I. PRZEGLAD SYTUACII NA RYNKU PRACY POWIATU
CHOJNICKIEGO W LISTOPADZIE 2019 R.

1. Zmiana w poziomie liczby bezrobotnych.

Liczba oséb bezrobotnych w powiecie chojnickim, wedtug stanu na dzien 30.11.2019 r.
wyhiosta 2.894.

W stosunku do stanu bezrobotnych w koncu poprzedniego miesigca liczba oséb
zarejestrowanych w PUP w Chojnicach zmalata o 0,8%, (tj. 22 osoby).
W stosunku do stanu z konca analogicznego okresu 2018 r. (tj. 30.11.2018)

rowniez odnotowano spadek liczby bezrobotnych i wynidst on 10,2% (tj. 328 osdb).

Liczba bezrobotnych w powiecie chojnickim
w latach 2018-2019
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Poziom bezrobocia w poszczegdlnych miesiacach 2019 roku.
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Zmiany wielkosci bezrobocia w listopadzie 2019 r. stosunku do poprzedniego

miesigca, w poszczegdlnych gminach powiatu chojnickiego ilustruje ponizsza tabela:

Wzrost/Spadek
31.10.2019 30.11.2019

+/- %
Miasto Chojnice 861 855 -6 -0,7%
Gmina Chojnice 564 567 +3 +0,5%
Czersk 886 865 -21 -2,4%
Brusy 508 515 +7 +1,4%
Konarzyny 97 92 -5 -5,2%

Bezrobotni powiatu chojnickiego wg gmin w latach 2018-2019
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Na koniec pazdziernika 2019 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
pozostawato 60 o0s6b poszukujacych pracy - nie posiadajacych statusu osoby

bezrobotnej, z tego 25 osdb to niepetnosprawni nie pozostajacy w zatrudnieniu.
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2. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w powiecie chojnickim w korcu listopada 2019 roku ksztattowata

sie na poziomie 7,7%, w wojewddztwie pomorskim wskaznik ten osiggnat wartosc 4,4%
zas w skali catego kraju 5,1%.

W pordéwnaniu do sytuacji sprzed miesigca, warto$¢ tego wskaznika

w powiecie chojnickim odnotowata spadek o 0,1 punktu procentowego, w wojewoddztwie
pomorskim pozostata na niezmienionym poziomie, natomiast w skali kraju odnotowata
wzrost o 0,1 punktu procentowego.

W stosunku do analogicznego okresu roku 2018 stopa bezrobocia w powiecie chojnickim
odnotowata spadek o 0,9 punktu procentowego.

stopa bezrobocia (w %)
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I1I. STRUKTURA BEZROBOTNYCH
1. Wybrane kategorie bezrobotnych

¢ Kobiety, w liczbie 1.931 oséb, w koncu listopada 2019 roku stanowity 66,7% ogotu
bezrobotnych. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2018, ich liczba
zmalata o 231 oséb, tj. o 10,7%, podobnie jak udziat kobiet w ogdlnej liczbie
bezrobotnych, ktéry w stosunku do analogicznego okresu 2018 roku zmniejszyt sie
0 0,4 punktu procentowego.

e Prawo do pobierania zasitku w koncu listopada 2019 roku przystugiwato
418 osobom, czyli 14,4% populacji bezrobotnych. W poréwnaniu do listopada 2018
liczebnos$¢ tej grupy zmalata o 173 o0séb (tj. 29,3%), podobnie jak udziat tej
kategorii bezrobotnych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych w stosunku do
analogicznego okresu roku poprzedniego, ktéry zmalat o 3,9 punktu procentowego.
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e Mieszkancy wsi w listopadzie 2019 r. stanowili 53,9% ogdtu bezrobotnych
(1.560 o0sdb). W poréwnaniu do analogicznego okresu 2018 r. liczba 0sob tej
kategorii zmalata o 138 o0séb (tj. 8,1%), natomiast udziat tej kategorii
bezrobotnych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych wzréost o 1,2 punktu
procentowego.

e W koncu listopada 2019 r. - 3,0% ogd6tu bezrobotnych (tj. 86 0sdb) stanowity
osoby zwolnione z przyczyn dot. zakladu pracy; przed rokiem takich osdb
byto 113, co stanowito wowczas 3,5% ogdtu bezrobotnych.

e W rejestrach PUP Chojnice w listopadzie 2019 r. pozostawaty 1.510 osoby
dlugotrwale bezrobotne, ktére stanowity 52,2% ogdétu bezrobotnych.
W poréwnaniu z listopadem 2018 r., widoczny jest spadek liczby bezrobotnych tej
grupy o 187 osédb, tj. o 11,0% oraz ich procentowego udziatu w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych w stosunku do stanu z roku poprzedniego o 0,5 punktu
procentowego.
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2. Bezrobotni wg poziomu wyksztatcenia

Struktura osob bezrobotnych wg wyksztatcenia przedstawia sie nastepujaco:

% udziat bezrobotnych

Wyksztatcenie
30.11.2018 30.11.2019
35,6% 35,7%
22,0% 21,6%
20,9% 19,7%
12,4% 13,4%
9,1% 9,7%

Bezrobotni powiatu chojnickiego wg wyksztatcenia
(stan na dzien 30.11.2019r.)

280

W wyzisze
policealne i Srednie
zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcace

zasadnicze zawodowe

B gimnazjalne podstawowe i
ponizej

We wszystkich gminach powiatu chojnickiego ws$réd zarejestrowanych
bezrobotnych dominuja osoby bez legitymujace sie wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym. W skali powiatu, w koncu listopada 2019 r., grupa ta stanowita 35,7% ogétu,
tj. 1.032 osoby.
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III. PLYNNOSC BEZROBOCIA I AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH

Rok 2019 1 11 111 147 Vv VI VII | VIII IX X XI XII

Liczba rejestrujacych

sie 519 | 373 380 | 347 | 318 | 280 388 318 | 489 | 432 | 315

Liczba wylaczonych

z ewidencji ogétem: 327 | 373 473 490 | 422 407 376 397 422 | 454 | 337

w tym

podjecia pracy 171 186 219 | 266 | 222 228 143 168 | 232 | 216 | 131

niepotwierdzenie

gotowosci 72 75 72 87 53 72 73 61 78 55 40

1. Naptyw do bezrobocia

W listopadzie 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach odnotowano
naptyw 315 osdéb bezrobotnych (tj. 0 117 oséb mniej niz miesigc wczesniej i o 181 os6b
mniej niz w tym samym okresie rok wczesniej).

Sposréd osob naptywajacych do ewidencji bezrobotnych w listopadzie 2019 roku
- 265 osoby zarejestrowaty sie po raz kolejny, co stanowito 84,1% ogdétu naptywu
do bezrobocia, natomiast 50 os6b zarejestrowato sie w tutejszym urzedzie po raz pierwszy,

co stanowito 15,9% naptywu.

Naplyw bezrobotnych w gminach powiatu chojnickiego w 2019 roku.

I II III IV \" VI VII | VIII IX X XI XII Ogotem

m. Chojnice 220 164 | 158 143 150 128 154 124 193 160 139 1.733
gm. Chojnice 104 71 65 74 57 61 68 75 112 94 70 851
Czersk 102 86 92 85 72 61 112 83 102 106 59 960
Brusy 82 45 53 40 32 25 43 29 70 60 43 522
Konarzyny 11 7 12 5 7 5 11 7 12 12 4 93
POWIAT 519 | 373 | 380 | 347 | 318 | 280 | 388 | 318 | 489 | 432 | 315 4.159

9|Strona




Naptyw bezrobotnych
w powiecie chojnickim w latach 2018-2019
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2. Odptyw z bezrobocia

W badanym miesigcu, w wyniku dziatan Centrum Aktywizacji Zawodowej
w PUP Chojnice, wytaczono z ewidencji 337 os6b bezrobotnych (tj. 0 117 oséb mniej
niz miesiqc wczedniej i 0 165 oséb mniej niz przed rokiem).

Glowne przyczyny wylaczen bezrobotnych z ewidencji w listopadzie 2019 r.:
podjecie pracy — 131 osdb (38,9% z ogdtu wytaczen),

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 40 oséb (11,9%),

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego - 11 o0séb (3,3%),

rozpoczecie stazu - 8 0séb (2,4%),

odmowa przyjecia propozycji pracy - 5 0séb (1,5%).

Wybrane przyczyny wytaczen z ewidencji bezrobotnych w listopadzie 2019 r.

m Podjecia pracy niesubsydiowanej

m Udziat w aktywnych formach wraz z
zatrudnieniem subsydiowanym
Niepotwierdzenie gotowosci do pracy

® Odmowa przyjecia propozycji pracy lub innej
formy pomocy

Dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego

m Osiggniecia wieku emerytalnego lub nabycia
praw emerytalnych, rentowych lub do
Swiadczenia przedemerytalnego
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Odptyw bezrobotnych
w powiecie chojnickim w latach 2018-2019
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3. Aktywizacja bezrobotnych

W listopadzie 2019 r., w wyniku dziatan Centrum Aktywizacji Zawodowej w PUP
Chojnice, ze $rodkdw Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego
zaktywizowano tacznie 28 oséb (76 os6b w analogicznym okresie 2018 roku), natomiast
103 oséb podjeto zatrudnienie niesubsydiowane (208 osdb rok wczesniej).

Oznacza to, ze w analizowanym miesigcu 2019 r., w poroéwnaniu do analogicznego okresu

roku poprzedniego, liczba podje¢ pracy subsydiowanej zmalata o 63,2%, podobnie jak
liczba podjec¢ pracy niesubsydiowanej, ktéra zmalata o 50,5%.

Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w listopadzie 2019 r.

Podjecia pracy Prace
Wyszczegdlnienie Ogétem Niesubs. Subsyd.* Szkolenia | Staze ig:lteezzzr;i: Razem
131 103 28 0 8 0 139
77 66 11 0 8 0 85
60 53 7 0 4 1] 64
67 55 12 0 5 0 72
14 11 3 0 1 0 15
30 27 3 0 2 1] 32

* zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych,

robot publicznych, podjecie dziatalnosci gospodarczej,

zatrudnienie na stanowiskach utworzonych w ramach refundacji kosztédw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, podjecia pracy w ramach bonu na zasiedlenie oraz bondw zatrudnieniowych, w ramach
Swiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace, refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
dofinansowania wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia, wsparcia dla mtodych.

11 |Strona



IV. REALIZOWANE USLUGI I INSTRUMENTY RYNKU PRACY

W okresie styczen-listopad 2019 roku tacznie 7.337 o0sO0b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach skorzystato z ustug
i instrumentéw rynku pracy. Dane te wykazuja, iz w stosunku do analogicznego okresu
roku 2018 nastgpit spadek tej liczby o0 1.148 oséb.

W analizowanym okresie, ustugami objeto 5.599 o0s0b (spadek o 531 osdb
w stosunku do analogicznego okresu 2018), natomiast instrumentami objeto 1.738
0sOb (tj. 0 617 0sob mniej w odniesieniu do roku 2018).

Osoby objete ustugami i instrumentami rynku pracy w okresie I-XI 2018/2019

Nazwa ustugi/instrumentu I-XI 2018 | I-XI 2019 ‘g’:;::f((("_'))
USLUGI:
5 465 4 552 - 913
205 607 +402
417 421 +4
43 19 -24
Szkolenia grupowe 0 0 0
.. | Szkolenia indywidualne 41 19 -22
c°n Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania
2 | pracy 0 0 0
N Dofinansowanie studiow podyplomowych 0 0 0
Bony szkoleniowe 2 0 -2
INSTRUMENTY:
424 356 -68
295 286 -9
218 149 -69
80 74 -6
90 50 -40
274 202 -72
144 100 -44
26 31 +5
1 0 -1
12 0 -12
618 277 -341
18 19 +1
8 3 -5
0 0 0
135 188 +53
0 0 0
0 0 0
12 3 -9
0 0 0
0 0 0
8.485 7.337 -1.148
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V. POSREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI

1. Oferty pracy

W listopadzie 2019 roku do Centrum Aktywizacji Zawodowej w PUP Chojnice

75 pracodawcéw przekazato do dyspozycji
754 stanowisk (w tym 6 miejsc stazowych).

119 ofert pracy na taczna liczbe

Wsréd ofert pracy zgtaszanych przez pracodawcow najczesciej poszukiwano osob

na stanowiska:

rozbieracz-wykrawacz

pomocniczy robotnik w przemysle przetwdrczym
pracownik produkcyjny

pakowacz reczny

pomochiczy robotnik budowlany

pracownik dziatu dezynfekcji zaktadu

technik utrzymania ruchu

operator wozka widtowego

Naptyw wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w latach 2018-2019

1000 -+ 924

2018

2019
900 -

800 -

700 -

600 -

500 -

400

300 - 250

200 +

100 -

Il i v Vv Vi Vil VIl IX X Xl Xl

13|Strona




Branza

Liczba zgtoszonych miejsc pracy w 2019 roku

I II II1 IV v VI VII VIII IX X XI XII Ogoétem
26 28 69 25 38 27 39 36 45 13 9 355
51 3 13 16 1 57 25 4 4 2 1 177
23 47 41 51 55 36 49 17 34 16 22 391
42 51 31 61 18 14 43 7 35 56 56 414
8 20 15 7 8 2 9 28 1 7 4 109
28 51 66 67 49 20 35 9 58 41 29 453
149 0 0 2 4 19 21 18 89 19 38 359
5 13 19 16 11 7 7 7 6 2 5 98
3 12 5 4 0 4 15 9 15 1 0 68
17 42 42 32 54 45 28 42 29 34 20 385
453 62 111 146 82 389 96 72 42 61 564 2078
9 8 31 22 23 4 6 12 15 5 6 141
814 337 443 449 343 624 373 261 373 257 754 5.028
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2. EURES

W listopadzie 2019 r. w ramach sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES

upowszechniono 14 ofert pracy na 100 wolnych miejsc pracy.

Hiszpania specjalista ds. wsparcia klienta 30 wolnych miejsc pracy
Holandia pracownik do obrobki roslin 30 wolnych miejsc pracy
Hiszpania pracownik do uprawy i zbioru truskawek, malin i boréwek |20 wolnych miejsc pracy
Niemcy mechatronik 5 wolnych miejsc pracy
Estonia kierowca ciezarowki 2 wolne miejsca pracy
Niemcy elektromonter 2 wolne miejsca pracy
Niemcy personel sprzatajacy 2 wolne miejsca pracy
Norwegia operator maszyny introligatorskiej/ introligator 2 wolne miejsca pracy
Stowenia programista sap successfactors 2 wolne miejsca pracy
Dania dostawca gazet i listdw (nocna zmiana) 1 wolne miejsce pracy
Litwa manager logistyki 1 wolne miejsce pracy
Niemcy pomocnik opiekuna oséb starszych 1 wolne miejsce pracy
Niemcy potozna 1 wolne miejsce pracy
Norwegia gastroenterolog 1 wolne miejsce pracy

3. Kontakty z pracodawcami

W ramach realizowanych zadan w listopadzie 2019 roku posrednicy pracy nawigzali 35
bezposrednich kontaktéw z pracodawcami (w tym 3 w ramach bezposrednich wizyt
u pracodawcow).

4. Cudzoziemcy

W listopadzie 2019 roku, w Centrum Aktywizacji Zawodowej zarejestrowano
55 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom, z tego:

e 53 - dla obywateli Ukrainy,
e 2 - dla obywateli Gruzji.

W okresie styczen-listopad 2019 r. zarejestrowano tgcznie 1.021 o$wiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom (1.113 w analogicznym okresie roku poprzedniego)
i wydano 82 zezwolenia na prace sezonowg (rok wczesniej 137).

5. Zwolnienia grupowe
Referat Ustug Rynku Pracy w Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP Chojnice

monitoruje zwolnienia grupowe. Od poczatku 2019 roku nie odnotowano zadnych
zawiadomien o zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych.
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VI. FUNDUSZ PRACY I EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

W okresie styczen-listopad 2019 roku na realizacje aktywnych programow rynku
pracy wydatkowano kwote: 6.982.783 zi.

Realizacja aktywnych programow rynku pracy
w okresie styczen-listopad 2019 roku

Osoby uczestniczace w programach:

Program

Z tego:

Wydatki
Ogétem | Skierowani DB I S w zt
w2019 | 5018 roku
286 184 102 677.067
149 120 29 679.228
19 18 1 70.754
50 50 0 1.171.719
202 202 0 1.786.940
356 310 46 1.820.965
100 88 12 24.066
0 0 0 0
74 65 9 42.602
- - - 17.867
31 30 1 32.795
0 0 0 0
277 45 232 0
19 19 0 139.625
3 0 3 10.775
0 0 0 0
0 0 0 0
3 0 3 13.860
188 166 22 494.520
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
1757 1297 460 6.982.783

16 |Strona




VII. DYNAMIKA BEZROBOCIA W LATACH 2018-2019

Lp. Wyszczegollnienie 30.11.2018 | 30.11.2019 | Dynamika
1. | Liczba bezrobotnych 3.222 2.894 89,8
~ pleé kobiety : 2.162 1.931 89,3
mezczyzni 1.060 963 90,8

3. | uprawn. z prawem do zasitku 591 418 70,7
zasitkowe | o, hrawa do zasitku 2.631 2.476 94,1

o wyzsze 292 280 95,9

] policealne i $srednie zawodowe 709 625 88,2

4. 70"’ srednie ogolne 399 387 97,0
E zasadnicze zawodowe 1.148 1.032 89,9

; gimnazjalne i ponizej 674 570 84,6

do 1 roku 515 464 90,1

1-5 lat 966 902 93,4

9 5-10 lat 478 425 88,9

5. 8 10-200at 531 481 90,6
% 20-30 lat 261 223 85,4

30 i wiecej 106 92 86,8

bez stazu 365 307 84,1

18-24 538 502 93,3

25-34 1.023 936 91,5

- = 35-44 675 627 92,9
. 3 45-54 521 432 82,9
55-59 309 257 83,2

60 lat i wiecej 156 140 89,7

- zam mia,sto 1.524 1.334 87,5
wies 1.698 1.560 91,9

miasto Chojnice 982 855 87,1

E E gmina Chojnice 663 567 85,5

8. o g Czersk 928 865 93,2
82 | Brusy 556 515 92,6
Konarzyny 93 92 98,9

Sprzedawca (kod zawodu: 522301) 532 500 94,0

% Slusarz (722204) 105 99 94,3

g Technik ekonomista (331403) 102 96 94,1

§ | Kucharz (512001) 102 95 93,1

£ | Fryzier (514101) 77 77 100,0

5! ,% Mechanik pojazdéw samochodowych (723103) 66 63 95,5
o Krawiec (753105) 86 60 69,8

ﬁ Stolarz (752205) 63 56 88,9

2 Stolarz meblowy (752208) 48 38 79,2

'E Technik handlowiec (522305) 43 35 81,4

E Kelner (513101) 42 35 83,3

Murarz (711202) 37 32 86,5

Osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukorcz nauki 164 160 97,6

.‘l:’ Cudzoziemcy 7 2 28,6
g:‘ég Bez kwalifikacji zawodowych 1.008 957 94,9

e E § % Bez doswiadczenia zawodowego 557 476 85,5
2¢ & |do 30 roku zycia 1.077 1.005 93,3

.g 3 & | gugotrwale bezrobotni 1.698 1.510 88,9

S powyzej 50 roku zycia 720 613 85,1
niepetnosprawni 204 184 90,2
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Powiatowy Urzqd Pracy
ul. Lichnowska 5
89-600 Chojnice
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