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I. PRZEGLAD SYTUACII NA RYNKU PRACY POWIATU
CHOJNICKIEGO W LIPCU 2019 R.

1. Zmiana w poziomie liczby bezrobotnych.

Liczba oséb bezrobotnych w powiecie chojnickim, wedtug stanu na dzien 31.07.2019 r.
wyhiosta 2.950

W stosunku do stanu bezrobotnych w koncu poprzedniego miesigca liczba oséb
zarejestrowanych w PUP w Chojnicach wzrosta o 0,4%, (tj. 12 osdb).
W stosunku do stanu z konca analogicznego okresu 2018 r. (tj. 31.07.2018)

odnotowano spadek liczby bezrobotnych i wynidst on 6,8% (tj. 214 oséb).

Liczba bezrobotnych w powiecie chojnickim
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Poziom bezrobocia w poszczegdlnych miesiacach 2019 roku.

I

STYCZEN

LUTY

MARZEC

I

KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

LIPIEC

4

SIERPIEN

I

WRZESIEN

Vs

PAZDZIERNIK

4

LISTOPAD
GRUDZIEN

Liczba bezrobotnych
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miesigca

3.405

3.405
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3.065
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poprzedniego miesiaca

+6,0%
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liczby bezrobotnych
w stosunku do
analogicznego miesiqca
2018 roku
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-6,9%

-7,3%

-7,1%
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-7,9%

-6,8%
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Zmiany wielkosci bezrobocia w lipcu 2019 r. stosunku do poprzedniego miesigca,

w poszczegolnych gminach powiatu chojnickiego ilustruje ponizsza tabela:

Wzrost/Spadek
30.06.2019 31.07.2019

+/- %
Miasto Chojnice 875 866 -9 -1,0%
Gmina Chojnice 605 587 -18 -3,0%
Czersk 876 912 +36 +4,1%
Brusy 493 495 +2 +0,4%
Konarzyny 89 90 +1 +1,1%

Bezrobotni powiatu chojnickiego wg gmin w latach 2018-2019
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Na koniec lipca 2019 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
pozostawato 78 os6b poszukujacych pracy - nie posiadajacych statusu osoby

bezrobotnej, z tego 26 osdb to niepetnosprawni nie pozostajacy w zatrudnieniu.
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2. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w powiecie chojnickim w koncu lipca 2019 roku ksztattowata sie
na poziomie 7,8%, w wojewddztwie pomorskim wskaznik ten osiggnat wartosc 4,4% zas

w skali catego kraju 5,2%.

W pordéwnaniu do sytuacji sprzed miesigca, wartos¢ tego wskaznika
zardowno w powiecie chojnickim, jak i w catym wojewddztwie pomorskim pozostata na
niezmienionym poziomie, natomiast w skali kraju odnotowano spadek stopy bezrobocia

0 0,1 punktu procentowego.

W stosunku do analogicznego okresu roku 2018 stopa bezrobocia w powiecie chojnickim

odnotowata spadek o 0,7 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w powiecie chojnickim na tle wojewddztwa i kraju
w okresie lipiec 2018 r. - lipiec 2019 .
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I1I. STRUKTURA BEZROBOTNYCH
1. Wybrane kategorie bezrobotnych

e Kobiety, w liczbie 1.991 oséb, w koncu lipca 2019 roku stanowity 67,5% ogo6tu
bezrobotnych. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2018, ich liczba
zmalata o 144 osoby, tj. o 6,7%, natomiast udziat kobiet w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w stosunku do lipca 2018 r. pozostat na niezmienionym poziomie.

¢ Prawo do pobierania zasitku w koncu lipca 2019 roku przystugiwato
510 osobom, czyli 17,3% populacji bezrobotnych. W poréwnaniu do lipca 2018
liczebnosé tej grupy wzrosta o 31 0sdb (tj. 6,5%), natomiast udziat tej kategorii
bezrobotnych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych w stosunku do analogicznego
okresu roku poprzedniego wzrést o 2,2 punktu procentowego.
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e Mieszkancy wsi w lipcu 2019 r. stanowili 53,1% ogdtu bezrobotnych
(1.566 0s6b). W poréwnaniu do analogicznego okresu 2018 r. liczba oso6b tej
kategorii zmalata o 89 0sdb (tj. 5,4%), natomiast udziat tej kategorii bezrobotnych
w ogdlnej liczbie zarejestrowanych wzrdst o 0,8 punktu procentowego.

e W koncu lipca 2019 r. - 3,4% ogdtu bezrobotnych (tj. 101 oséb) stanowity osoby
zwolnione z przyczyn dot. zakladu pracy; przed rokiem takich oséb byto 125,
co stanowito wéwczas 4,0% ogétu bezrobotnych.

e W rejestrach PUP Chojnice w lipcu 2019 r. pozostawaty 1.573 osoby diugotrwale
bezrobotne, ktére stanowity 53,5% ogdétu bezrobotnych. W poréwnaniu
z lipcem 2018 r., widoczny jest spadek liczby bezrobotnych tej grupy o 196 0sob,
tj. 0 11,1% oraz ich procentowego udziatu w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
w stosunku do stanu z roku poprzedniego o 2,4 punktu procentowego.
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2. Bezrobotni wg poziomu wyksztatcenia

Struktura osob bezrobotnych wg wyksztatcenia przedstawia sie nastepujaco:

% udziat bezrobotnych

Wyksztatcenie
31.07.2018 31.07.2019
34,1% 34,2%
22,2% 21,1%
22,1% 20,7%
11,7% 13,6%
9,9% 10,4%

Bezrobotni powiatu chojnickiego wg wyksztatcenia
(stan na dzien 30.07.2019r.)

307

W wyzisze
policealne i Srednie
zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcace

zasadnicze zawodowe

B gimnazjalne i ponizej

We wszystkich gminach powiatu chojnickiego ws$réd zarejestrowanych
bezrobotnych dominuja osoby bez legitymujace sie wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym. W skali powiatu, w koncu lipca 2019 r., grupa ta stanowita 34,2% ogétu,
tj. 1.009 osob.
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III. PLYNNOSC BEZROBOCIA I AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH

Rok 2019 1 11 111 147 Vv VI VII | VIII IX X XI XII

Liczba rejestrujacych

sie 519 | 373 380 | 347 | 318 | 280 388

Liczba wylaczonych

z ewidencji ogélem: 327 | 373 473 | 490 | 422 | 407 376

w tym

podjecia pracy 171 | 186 | 219 | 266 | 222 | 228 | 143

niepotwierdzenie

gotowosci 72 75 72 87 53 72 73

1. Naptyw do bezrobocia

W lipcu 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach odnotowano naptyw
388 o0s6b bezrobotnych (tj. o 108 osdb wiecej niz miesigc wczesniej i 0 41 os6b mniej niz
w tym samym okresie rok wczesniej).

Sposréd o0s6b naptywajacych do ewidencji bezrobotnych w lipcu 2019 roku
- 323 osoby zarejestrowaty sie po raz kolejny, co stanowito 83,2% ogdétu naptywu
do bezrobocia, natomiast 65 0sdb zarejestrowato sie w tutejszym urzedzie po raz pierwszy,

co stanowito 16,8% naptywu.

Naplyw bezrobotnych w gminach powiatu chojnickiego w 2019 roku.

I II III IV \" VI VII | VIII IX X XI XII Ogotem

m. Chojnice 220 164 | 158 143 150 128 154 1.117
gm. Chojnice 104 71 65 74 57 61 68 500
Czersk 102 86 92 85 72 61 112 610
Brusy 82 45 53 40 32 25 43 320
Konarzyny 11 7 12 5 7 5 11 58
POWIAT 519 | 373 | 380 | 347 | 318 | 280 | 388 2.605
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Naptyw bezrobotnych
w powiecie chojnickim w latach 2018-2019
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2. Odptyw z bezrobocia

W badanym miesigcu, w wyniku dziatan Centrum Aktywizacji Zawodowej
w PUP Chojnice, wytaczono z ewidencji 376 osdb bezrobotnych (tj. o 31 0séb mniej
niz miesigc wczesniej i o 78 osdéb mniej niz przed rokiem).

Glowne przyczyny wyitaczen bezrobotnych z ewidencji w lipcu 2019 r.:
e podjecie pracy - 143 0séb (38,0% z ogdtu wytaczen),
e niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 73 osoby (19,4%),
e rozpoczecie stazu - 28 osoby (7,4%),
e odmowa przyjecia propozycji pracy — 25 0so6b (6,6%),
e dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego - 20 0so6b (5,3%).

Przyczyny wytaczen z ewidencji bezrobotnych w lipcu 2019 r.

m Podjecia pracy niesubsydiowanej

m Udziat w aktywnych formach wraz z
zatrudnieniem subsydiowanym
Niepotwierdzenie gotowosci do pracy

B Odmowa przyjecia propozycji pracy lub
innej formy pomocy

Dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego

m Osiggniecia wieku emerytalnego lub
nabycia praw emerytalnych, rentowych lub
do swiadczenia przedemerytalnego
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Odptyw bezrobotnych
w powiecie chojnickim w latach 2018-2019
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3. Aktywizacja bezrobotnych

W lipcu 2019 r., w wyniku dziatan Centrum Aktywizacji Zawodowej w PUP Chojnice,
ze $rodkow Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zaktywizowano
tacznie 79 o0s6b (119 os6b w analogicznym okresie 2018 roku), natomiast 95 oséb podjeto
zatrudnienie niesubsydiowane (138 o0séb rok wczesniej).

Oznacza to, ze w lipcu 2019 r., w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego,

liczba podje¢ pracy subsydiowanej zmalata o 33,6%, natomiast liczba podje¢ pracy
niesubsydiowanej zmalata o 31,2%.

Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w lipcu 2019 r.

Podjecia pracy Prace
Wyszczegdlnienie Ogétem Niesubs. Subsyd.* Szkolenia | Staze ig:lteezzzr;i: Razem

143 95 48 2 28 1 174
86 62 24 0 24 1 111
68 43 25 1 17 1] 86

67 40 27 1 25 0 93

16 10 6 0 1 0 17

26 20 6 0 4 1] 30

* zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, robdt publicznych, podjecie dziatalnosci gospodarczej,
zatrudnienie na stanowiskach utworzonych w ramach refundacji kosztédw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, podjecia pracy w ramach bonu na zasiedlenie oraz bondw zatrudnieniowych, w ramach
Swiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace, refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
dofinansowania wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia, wsparcia dla mtodych.
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IV. REALIZOWANE USLUGI I INSTRUMENTY RYNKU PRACY

W okresie styczen-lipiec 2019 roku tgcznie 4.816 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach skorzystato z ustug i instrumentéw rynku
pracy. Dane te wykazuja, iz w stosunku do analogicznego okresu roku 2018 nastgpit

spadek tej liczby o 805 o0sob.

W analizowanym okresie, ustugami objeto 3.472 o0s0b (spadek o 236 o0sdb
w stosunku do analogicznego okresu 2018), natomiast instrumentami objeto 1.344
osoby (tj. o 569 oséb mniej w odniesieniu do roku 2018).

Osoby objete ustugami i instrumentami rynku pracy w okresie styczen-lipiec 2018/2019

Nazwa ustugi/instrumentu I-VII 2018 | I-VII 2019 ‘g’:;::f((("_'))
USLUGI:
3.351 2.915 -436
107 298 +191
225 244 +19
25 15 -10
Szkolenia grupowe 0 0 0
.. | Szkolenia indywidualne 23 15 -8
c°n Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania
2 | pracy 0 0 0
N Dofinansowanie studiow podyplomowych 0 0 0
Bony szkoleniowe 2 0 -2
INSTRUMENTY:
365 252 -113
271 237 -34
157 117 -40
61 51 -10
54 29 -25
156 138 -18
111 65 -46
24 15 -9
1 0 -1
12 0 -12
588 265 -323
12 15 +3
7 3 -4
0 0 0
82 154 +72
0 0 0
0 0 0
12 3 -9
0 0 0
0 0 0
5.621 4.816 -805
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V.

1. Oferty pracy

W lipcu 2019
118 pracodawcoéw przekazato do dyspozycji
373 stanowisk (w tym 41 miejsc stazowych).

roku do Centrum Aktywizacji

POSREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI

Zawodowej w PUP Chojnice
191 ofert pracy na tacznag liczbe

Wsrod ofert pracy zgtaszanych przez pracodawcow najczesciej poszukiwano oséb

na stanowiska:

e pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle

e robotnik gospodarczy

e pomocniczy robotnik budowlany
e pracownik produkcyjny

e pakowacz reczny

e sprzedawca

e Spawacz

e stolarz

e tapicer

e technik prac biurowych

1000 -

Naptyw wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w latach 2018-2019
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Branza

Liczba zgtoszonych miejsc pracy w 2019 roku

I II II1 IV v VI VII VIII IX X XI XII Ogoétem
26 28 69 25 38 27 39 252
51 3 13 16 1 57 25 166
23 47 41 51 55 36 49 302
42 51 31 61 18 14 43 260
8 20 15 7 8 2 9 69
28 51 66 67 49 20 35 316
149 0 0 2 4 19 21 195
5 13 19 16 11 7 7 78
3 12 5 4 0 4 15 43
17 42 42 32 54 45 28 260
453 62 111 146 82 389 96 1339
9 8 31 22 23 4 6 103
814 337 443 449 343 624 373 3.383
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2. EURES

W lipcu 2019 r. w

ramach sieci

upowszechniono 17 ofert pracy na 40 wolnych miejsc pracy.

Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES

Niemcy pracownik tartaku 10 wolnych miejsc pracy
Holandia pracownik do zbioru jabtek i gruszek 5 wolnych miejsc pracy
Niemcy potozna 5 wolnych miejsc pracy
Niemcy technik poligraf 4 wolne miejsca pracy
Holandia pracownik do zbierania i sortowania kwiatow 2 wolne miejsca pracy
Niemcy pracownik drukarni 2 wolne miejsca pracy
Niemcy barman 2 wolne miejsca pracy
Belgia inspektor techniczny i do spraw upraw 1 wolne miejsca pracy
Dania pracownik odlewni 1 wolne miejsca pracy
Niemcy pracownik robét ziemnych 1 wolne miejsca pracy
Niemcy mechanik instalacji sanitarnej, grzewczej i klimatyzacji 1 wolne miejsca pracy
Niemcy pracownik robdt wiertnicznych, wyburzeniowych i rozbiérkowych |1 wolne miejsca pracy
Niemcy koordynator prac na magazynach- rekruter 1 wolne miejsca pracy
Niemcy moner instalacji elektrycznych 1 wolne miejsca pracy
Niemcy pracownik przy produkcji zywnosci 1 wolne miejsca pracy
Norwegia instruktor gimnastyki artystycznej i rytmicznej 1 wolne miejsca pracy
Szwajcaria higienistka/ pomoc stomatologiczna 1 wolne miejsca pracy

3. Kontakty z pracodawcami

W ramach realizowanych zadan w lipcu 2019 roku posrednicy pracy nawigzali 50
bezposrednich kontaktow z pracodawcami (w tym 12 w ramach bezposrednich wizyt u
pracodawcow).

4. Cudzoziemcy

W lipcu

2019 roku, w Centrum Aktywizacji

Zawodowej

zarejestrowano

116 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom, z tego:

e 106 - dla obywateli Ukrainy,
e 5 - dla obywateli Motdowy,
e 3 - dla obywateli Gruzji,

e 2 - dla obywateli Biatorusi.

Ponadto w badanym okresie wydano 2 zezwolenia na prace sezonowa dla obywateli

Ukrainy.

Zwolnienia grupowe

Referat Ustug Rynku Pracy w Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP Chojnice
monitoruje zwolnienia grupowe. Od poczatku 2019 roku nie odnotowano zawiadomien
0 zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych.
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VI.

FUNDUSZ PRACY I EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

W okresie styczen-lipiec 2019 roku na realizacje aktywnych programoéw rynku pracy

wydatkowano kwote: 4.228.105 zi.

Realizacja aktywnych programow rynku pracy
w okresie styczen-lipiec 2019 roku

Osoby uczestniczace w programach:

Program

Z tego: Wydatki
Ogdtem Sk;;e;%v;gni Koz:zrgr;l:’ﬁzcy ::Iar::c:(uvsvz;ll
Z 2018 roku
237 135 102 317.109
117 88 29 464.112
15 14 1 47.390
29 29 0 675.000
138 138 0 1.358.940
252 206 46 775.849
65 53 12 9.866
0 0 0 0
51 42 9 22.049
- - - 10.425
15 14 1 12.721
0 0 0 0
265 33 232 0
15 15 0 112.500
3 0 3 8.284
0 0 0 0
0 0 0 0
3 0 3 13.860
154 132 22 400.000
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
1.359 899 460 4.228.105
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VII. DYNAMIKA BEZROBOCIA W LATACH 2018-2019

Lp. Wyszczegollnienie 31.07.2018 | 31.07.2019 | Dynamika
1. | Liczba bezrobotnych 3.164 2.950 93,2
; kobiety 2.135 1.991 93,3
2. plec —
mezczyzni 1.029 959 93,2
3. | uprawn. z prawem do zasitku 479 510 106,5
zasitkowe | o, hrawa do zasitku 2.685 2.440 90,9
o wyzsze 314 307 97,8
b5 policealne i $srednie zawodowe 698 621 89,0
4. 70"’ $rednie ogolne 369 401 108,7
E zasadnicze zawodowe 1.080 1.010 93,5
; gimnazjalne i ponizej 703 611 86,9
do 1 roku 521 485 93,1
1-5 lat 913 886 97,0
9 5-10 lat 493 445 90,3
5. 8 10-200at 521 499 95,8
% 20-30 lat 248 239 96,4
30 i wiecej 110 102 92,7
bez stazu 358 294 82,1
18-24 497 425 85,5
25-34 1.050 988 94,1
- i 35-44 643 657 102,2
’ E 45-54 500 455 91,0
55-59 313 282 90,1
60 lat i wiecej 161 143 88,8
- zam mia,sto 1.509 1.384 91,7
wies 1.655 1.566 94,6
miasto Chojnice 989 866 87,6
E E gmina Chojnice 659 587 89,1
8. o : Czersk 928 912 98,3
82 | Brusy 509 495 97,2
Konarzyny 79 90 113,9
Sprzedawca (kod zawodu: 522301) 492 512 104,1
% Slusarz (722204) 102 101 99,0
g Technik ekonomista (331403) 107 96 89,7
g Kucharz (512001) 101 94 93,1
£ |stolarz (752205) 51 64 125,5
5! ,% Krawiec (753105) 80 64 80,0
:g Fryzjer (514101) 60 63 105,0
§, Mechanik pojazdéw samochodowych (723103) 55 55 100,0
2 Stolarz meblowy (752208) 48 41 85,4
'E Technik zywienia i gospodarstwa domow. (322002) 37 37 100,0
E Kelner (513101) 37 37 100,0
Technik handlowiec (522305) 43 34 79,1
Osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukorcz nauki 63 39 61,9
.‘l:’ Cudzoziemcy 6 3 50,0
g:‘ég Bez kwalifikacji zawodowych 1.033 937 90,7
e E § % Bez doswiadczenia zawodowego 537 460 85,7
2¢ & |do 30 roku zycia 1.027 944 91,9
.g 3 & | gugotrwale bezrobotni 1.769 1.573 88,9
S powyzej 50 roku zycia 713 649 91,0
niepetnosprawni 207 182 87,9
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Powiatowy Urzqd Pracy
ul. Lichnowska 5
89-600 Chojnice
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