URZAD PRACY

HARMONOGRAM PORAD GRUPOWYCH Z ZAKRESU PORADNICTWA ZAWODOWEGO - Il KWARTAL 2024

p TERMIN
TEMATYKA SPOTKANIA | CEL ZAJEC TERMINY PRZYJMOWANIA
ZGtOSZEN
ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH KWIECIEN 2024
Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy oséb mtodych tj. w wieku 18-29 lat.
Cel porady:
1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe, 4 kwi .
2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku, wietnia Do
3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych, godz. 09.00-11.00 | 03.04.2024
4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych, (spotkanie stacjonarne)

przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego

Ul

Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Pietrzak

ERA KOMPETENCJI CYFROWYCH KWIECIEN 2024

Spotkanie skierowane do 0sob bezrobotnych, ze szczegolnym uwzglednieniem grupy osob mtodych tj. w wieku 18-29 lat.

Cel porady: 8 kwietnia Do

1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe,

2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku, godz. 09.00 - 11:00 07.04.2024
3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych, (spotkanie stacjonarne)

4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,

przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego

(2]

Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Borzyszkowska




ZWIEKSZ SWOJ POTENCJAL — SZKOLIMY SIE Z PUP

Spotkanie skierowane do 0séb bezrobotnych, szczegdlnie zainteresowanych udziatem w szkoleniu w trybie indywidualnym
w 2024 roku.

KWIECIEN 2024

16 kwietnia

Do

el pared godz. 09.00 — 10:30
. y . , . P , . . , . (spotkanie stacjonarne) 15.04.2024
1. zdobycie umiejetnosci okreslania wtasnych zasobdw kompetencyjnych oraz ich ewentualnych brakéw (potrzeba szkolenia),
2. przekazanie porad jak skorzystac ze szkolenia w trybie indywidualnym realizowanego przez PUP Chojnice w 2024 roku,
3. zapoznanie uczestnikéw zajec¢ z zasadami korzystania ze szkolerl organizowanych przez PUP Chojnice oraz innych form pomocy
dedykowanych dla oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz pracownikéw (Srodki KFS).
Prowadzgca: doradca zawodowy Monika Borzyszkowska
KWIECIEN 2024
ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH
Spotkanie skierowane do 0sob bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy osob mtodych tj. w wieku 18-29 lat.
Cel porady:
1. informacj.e z zakresulc.:zym s3 kor_npetencje cyf.r.owe, . 18 kwietnia Do
2. pozyska.rne.lnformaql o z.r.maczenlu kompetencji cyfrowych w XXI wieku, . 09.00 - 11:00 17.04.2024
3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych, goaz. 7 s
4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych, (spotkanie stacjonarne)
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego
Prowadzaca: doradca zawodowy Agnieszka Mischka

EFEKTYWNA ROZMOWA KWALIFIKACYJNA KWIECIENIZ020
Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob bez doswiadczenia zawodowego.
Cel porady: 23 kwietnia Do
1. poznanie zasad skutecznego komunikowania sie, 22.04.2024

2. zapoznanie z zasadami wywierania pozytywnego pierwszego wrazenia oraz z informacjami jakie nalezy przygotowac aby
wtasciwie zaprezentowac swojg kandydature do pracy,
3. zapoznanie z pytaniami, jakie pracodawca moze zada¢ podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Prowadzaca: doradca zawodowy Agnieszka Mischka

godz. 09.00 — 10.30
(spotkanie stacjonarne)




KWIECIEN 2024

JAK PLANOWAC KARIERE W SWIECIE BANI

Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb posiadajgcych dziecko do lat 6.

Cel porady: 25 kwietnia Do
1. zapoznanie z pojeciem BANI, 24.04.2024
. . . . godz. 09.00 - 10:30
2. zapoznanie z zasadami efektywnego planowania oraz zarzadzania czasem, , .
) . (spotkanie stacjonarne)
3. pobudzenie do refleksji nad wtasnym planem zawodowym,
4. podwyzszenie poczucia wiasnej wartosci.
Prowadzgca: doradca zawodowy Monika Pietrzak

ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH MAJ 2024
Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy oséb mtfodych tj. w wieku 18-29 lat.
Cel porady:
1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe, 9 maja
2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku, Do

o .. godz. 09.00 - 11.00
3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych, ) . 08.05.2024

_— . . . I . .. (spotkanie stacjonarne)
4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego
Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Pietrzak

ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH MAJ 2024
Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy oséb mfodych tj. w wieku 18-29 lat.
Cel porady:
1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe, 14 maja
2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku, Do

. .. godz. 09.00 - 11.00
3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych, 13.05.2024

4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego

Prowadzaca: doradca zawodowy Agnieszka Mischka

(spotkanie stacjonarne)




ZWIEKSZ SWOJ POTENCJAL — SZKOLIMY SIE Z PUP MAJ 2024
Spotkanie skierowane do 0sob bezrobotnych, szczegdlnie zainteresowanych udziatem w szkoleniu w trybie indywidualnym
w 2024 roku.
Cel porady: 16 maja Do
4. zdobycie umiejetnosci okreslania wtasnych zasobéw kompetencyjnych oraz ich ewentualnych brakéw (potrzeba szkolenia), godz. 09.00 — 10.30 15.05.2024
5. przekazanie porad jak skorzystac ze szkolenia w trybie indywidualnym realizowanego przez PUP Chojnice w 2024 roku, (spotkanie stacjonarne)
6. zapoznanie uczestnikdw zajec¢ z zasadami korzystania ze szkolerl organizowanych przez PUP Chojnice oraz innych form pomocy
dedykowanych dla oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz pracownikéw (srodki KFS).
Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Borzyszkowska
ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH MAJ 2024
Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy oséb mtodych tj. w wieku 18-29 lat.
Cel porady:
1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe, 17 maja
2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku, Do
L .. godz. 09.00 — 11:00
3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych, ; . 16.05.2024
- . .. . . . .. (spotkanie stacjonarne)
4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego
Prowadzgca: doradca zawodowy Monika Borzyszkowska
JAK ZAMIENIC KOMPETENCIJE W KWALIFIKACIJE MENIZ0ZS
Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z wyksztatceniem /doswiadczeniem w zawodach
nadwyzkowych wg barometru zawodow 2024 — Ekonomisci, Fotografowie, Krawcy i pracownicy produkcji odziezy, Obuwnicy, Pracownicy biur
podrézy i obstugi turystycznej, Rolnicy i hodowcy, Spedytorzy i logistycy, Slusarze, Technicy informatycy, Technicy mechanicy.
22 maja Do
Cel porad\.{:f N k - o . o » godz. 09.00 — 10:30 21.05.2024
1. poin Zrmov;anle jak zmiany na rynku pracy wptywajg na atrakcyjnos¢ oferty osoby poszukujacej pracy (czego oczekujg (spotkanie stacjonarne)
pracodawcy),

2. pozyskanie informacji o systemie edukacji w Polsce oraz ofercie edukacyjnej w powiecie chojnickim,

pozyskanie informacji o kwalifikacjach rynkowych, walidacji w Polsce — jak zmieni¢ kompetencje w kwalifikacje,

4. nabycie zdolnosci samodzielnego stosowania nabytych kompetencji spotecznych — wypracowanie postaw sprzyjajacych
aktywnosci na rynku pracy.

w

Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Pietrzak




GOTOWI NA ZMIANY - JAK BYC OPERATYWNYM NA RYNKU PRACY MAJ 2024
Spotkanie skierowane do 0s6b dtugotrwale bezrobotnych tj. pozostajgcych w rejestrze PUP Chojnice przez nieprzerwany
okres min. 12 miesiecy.
Celporady: o . 23 maja b
1. zapoznanie z pojeciami: wartosci, motywacja do zmiany, planowanie kariery, rynek pracy, o
2. poznanie zrédfa swojej motywacji poprzez wykonanie éwiczenia, godz. 0_9-00 —.10-'30 22.05.2024
3. zapoznanie z metodami poszukiwania pracy, (spotkanie stacjonarne)
4. zapoznanie ze standardami tworzenia CV,
5. poznanie zasad jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej,
6. poznanie cech idealnego pracownika,
7. wskazéwki jak utrzymac prace.
Prowadzgca: doradca zawodowy Agnieszka Mischka
NOWA RZECZYWISTOSC - WYZWANIA W NOWYM MIEJSCU PRACY CZERWIEGZ02 8
Spotkanie skierowane do 0sob bezrobotnych, ze szczegolnym uwzglednieniem osob po raz kolejny zarejestrowanych w PUP
Chojnice, ktore majq dtugq przerwe w zatrudnieniu.
11 czerwca
dz. 09.00 - 10:30 Do
S ECHE S e tacion. 10.06.2024
1. poznanie zasad dotyczace skutecznego poruszania sie po rynku pracy, (spotkanie stacjonarne)
2. zapoznanie sie z zasadami obowigzujacymi przy rozpoczynaniu pracy w nowym miejscu,
3. zapoznanie sie ze sposobami na efektywne zdobywanie doswiadczenia zawodowego w nowym Srodowisku pracy.
Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Borzyszkowska
CZERWIEC 2024
ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH
Spotkanie skierowane do 0sob bezrobotnych, ze szczegolnym uwzglednieniem grupy osob mtodych tj. w wieku 18-29 lat.
Cel porady:
;. mfornlq(aq.e z zfakresu'f:zym s kor'npketenq(ta cyf.r.ow:, el 12 czerwca Do
. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku,
bozy ) petendieyirowy 11.06.2024

3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych,

4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,

5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego

Prowadzgca: doradca zawodowy Agnieszka Mischka

godz. 09:00—-11:00
(spotkanie stacjonarne)




ERA KOMPETENCIJI CYFROWYCH

CZERWIEC 2024

Spotkanie skierowane do 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy osob mtfodych tj. w wieku 18-29 lat.

Cel porady:

1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe,

2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku,

3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych,

4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,

5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego

Prowadzgca: doradca zawodowy Monika Pietrzak

13 czerwca

godz. 09.00 — 11:00
(spotkanie stacjonarne)

Do
12.06.2024

ERA KOMPETENCJI CYFROWYCH

CZERWIEC 2024

Spotkanie skierowane do o0sob bezrobotnych, ze szczegolnym uwzglednieniem grupy osob mtodych tj. w wieku 18-29 lat.

Cel porady:

1. informacje z zakresu czym sg kompetencje cyfrowe,

2. pozyskanie informacji o znaczeniu kompetencji cyfrowych w XXI wieku,

3. uzupetnienie kompetencji cyfrowych,

4. weryfikacja posiadanych kompetencji cyfrowych poprzez przeprowadzenie/walidacje* ankiety oceny kompetencji cyfrowych,
przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,

5. uzyskanie informacji o umiejetnosciach cyfrowych jako elemencie efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego

Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Borzyszkowska

18 czerwca

godz. 09.00 - 11:00
(spotkanie stacjonarne)

Do
17.06.2024

GOTOWI NA ZMIANY - JAK BYC OPERATYWNYM NA RYNKU PRACY

CZERWIEC 2024

Spotkanie skierowane do osob dtugotrwale bezrobotnych tj. pozostajgcych w rejestrze PUP Chojnice przez nieprzerwany
okres min. 12 miesiecy.

Cel porady:

zapoznanie z pojeciami: wartos$ci, motywacja do zmiany, planowanie kariery, rynek pracy,
poznanie zrédta swojej motywacji poprzez wykonanie ¢wiczenia,

zapoznanie z metodami poszukiwania pracy,

zapoznanie ze standardami tworzenia CV,

poznanie zasad jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej,

poznanie cech idealnego pracownika,

wskazéwki jak utrzymac prace.

NouhkwnNeE

Prowadzaca: doradca zawodowy Agnieszka Mischka

19 czerwca

godz. 09.00 — 10:30
(spotkanie stacjonarne)

Do
18.06.2024




CZERWIEC 2024
BADANIE KOMPETENCII ZAWODOWYCH 27 czerwca Do

Spotkanie skierowane do 0sob bezrobotnych chcqgcych okresli¢ swoje kompetencje i predyspozycje zawodowe.
godz. 09.00 — 10.30 26.06.2024
(spotkanie stacjonarne)

Cel porady:
1. zidentyfikowanie posiadanych zainteresowan zawodowych,
2. okreslenie swoich kompetencji, zainteresowan i predyspozycji - wykonanie badania Narzedziem do Badania Kompetencji.

Prowadzaca: doradca zawodowy Monika Pietrzak

e dotyczy oséb, w przypadku ktorych zachodzi potrzeba uzupetnienia kompetencji cyfrowych z uwagi na uzyskanie wyniku ponizej dobrego w poprzednio wypetnionej ankiecie oceny kompetencji cyfrowych

MIEJSCE SPOTKANIA/PROWADZACY

SPOTKANIE STACJONARNE

Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach, ul. Lichnowska 5
sala nr 25 (pietro)

Monika Borzyszkowska — doradca zawodowy,
Agnieszka Mischka — doradca zawodowy,
Monika Pietrzak — doradca zawodowy,
Kontakt:
siedziba PUP Chojnice — parter prawa strona, pokéj nr 8 - tel.: 52 39 50 736; m.borzyszkowska@pupchojnice.pl
siedziba PUP Choijnice - sala operacyjna (stanowisko 10) - tel.: 52 39 50 711; a.mischka@pupchoijnice.pl
siedziba PUP Chojnice — sala operacyjna (stanowisko 1) - tel.: 52 39 50 704; 669-982-029; m.pietrzak@pupchojnice.pl

Terminy moga ulec zmianie z przyczyn niezaleznych od prowadzacych.
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