POWIATOWY
URZAD PRACY

CHOUJUNICE

HARMONOGRAM PORAD GRUPOWYCH
Z ZAKRESU PORADNICTWA ZAWODOWEGO -
| KWARTAL 2021

TEMATYKA SPOTKANIA | CEL ZAJEC TEI;(I)\;IlNY TERMIN PRZYJMO-

WANIA ZGLOSZEN

Pomorski System Poradnictwa Zawodowego LUTY 2021

MOJE DOKUMENTY APLIKACYJNE MOJA WIZYTOWKA - JAK NAPISAC CV

Spotkanie skierowane dla oséb bezrobotnych ze szczegdlnym uwzglednieniem dtugotrwale bezrobotnych. 18 lutego
17.02.2021

godz.
Uczestnicy zaje¢ (cel porady): 09.00 — 12.00
1. dowiedzg sie jak analizowac ogtoszenia pracodawcdw — jak okresli¢ profil kandydata do pracy, jak rozpoznawaé
wymagania pracodawcy wobec kandydata,

2. zapoznajg sie z rodzajami CV,

3. zapoznajg sie ze standardami tworzenia CV,

4. nabeda umiejetnos$¢ prezentacji w CV wiasnych umiejetnosci, kwalifikacji i doswiadczenia,

5. napiszg samodzielnie CV.

Pomorski System Poradnictwa Zawodowego MARZEC 2021

JAK PRZYGOTOWAC SIE DO ROZMOWY Z PRACODAWCA | ZAPREZENTOWAC

PODCZAS ROZMOWY KWALIFIKACYJNE) 18 marca

Spotkanie skierowane dla 0séb bezrobotnych ze szczegélnym uwzglednieniem dtugotrwale bezrobotnych. 17.03.2021

Uczestnicy zaje¢ (cel porady): 09. O%O_di'z. 00

1. poznajg zasady skutecznego komunikowania sie,

2. dowiedzg sie jak wywrzeé pozytywne pierwsze wrazenie,

3. dowiedzg sie jakie informacje przygotowac aby wtasciwie zaprezentowac swojg kandydature do pracy,

4. zapoznajg sie z pytaniami, jakie pracodawca moze zada¢ podczas rozmowy kwalifikacyjnej oraz prze¢wiczg odpowiedzi na

niektore z nich (trudne pytania).




JAK ZBUDOWAC OSOBISTA MARKE ZAWODOWA (Z NBK)

Spotkanie skierowane do 0sdb bezrobotnych, ktdre nie ukoriczyty 30 roku zycia rejestrujgcych sie w Powiatowym Urzedzie Pracy)|
po raz kolejny, zainteresowanych programem stazowym.

Uczestnicy zaje¢ (cel porady):

1. pozyskajg wiedze w zakresie zasad planowania swojej kariery zawodowej, nabeda umiejetnos¢ tworzenia indywidualnego

planu dziatania i jego realizacji,

odkryja i nauczg sie jak wykorzysta¢ wtasny potencjat zawodowy oraz poznajg metody motywacji do ciggtego rozwoiju,
dowiedzg sie czym jest ,Profil kandydata do pracy”,

poznajg proces rekrutacji i selekcji przysztych pracownikéw (m.in. nowoczesne metody rekrutacji) ,

okreslg pozgdane cechy pracownika oraz postepowanie sprzyjajace utrzymaniu posady,

zapoznajg sie z zasadami organizacji programu stazowego,

zapoznajg sie z pojeciem kompetencji oraz okreslg posiadane - badanie Narzedziem Badania Kompetencji.

Noukwd

LUTY 2021
12 |utego 11.02.2021
godz.
9.00-12.00
MARZEC 2021
11 marca 10.03.2021
godz.
9.00-12.00

MIEJSCE SPOTKANIA/PROWADZACY

Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach,

ul. Lichnowska 5 Chojnice pokoj numer 25 (I pietro),
Monika Pietrzak — doradca zawodowy,
Agnieszka Mischka — doradca zawodowy,
Aleksandra Lubecka — Ratajczak — doradca zawodowy

Kontakt:

siedziba PUP Chojnice — sala operacyjna (stanowisko 11) - tel.: 52 39 50 712; m.pietrzak@pupchojnice.pl
sala operacyjna (stanowisko 10) - tel.: 52 39 50 711; a.mischka@pupchojnice.pl
sala operacyjna (stanowisko 9) - tel.: 52 39 50 707; a.lubeckaratajczak@pupchojnice.pl

Terminy mogq ulec zmianie z przyczyn niezaleznych od prowadzacych.
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