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Białystok, 30.12.2024 

Protokół z piątego posiedzenia Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji (WZK) 

W dniu 19 listopada 2024 r. odbyło się piąte posiedzenie Wojewódzkiego Zespołu 

Koordynacji, funkcjonującego w ramach projektu  „Zbudowanie systemu koordynacji 

i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa 

wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych” 

współfinansowanego ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, 

inwestycja A.3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa 

wyższego oraz uczenia się przez całe życie przyjętego do realizacji na podstawie Umowy 

o objęcie projektu  wsparciem z Planu Rozwojowego o numerze KPO/22/LLL/U/0004 

zawartej w dniu 3 listopada 2023r. 

Spotkanie odbyło się w formie zdalnej z wykorzystaniem platformy internetowej Microsoft 

Teams. 

W posiedzeniu wzięło udział łącznie 28 osób, w tym członkowie WZK (powołani Uchwałą 

Zarządu Województwa Podlaskiego nr 293/5433/2022 z dnia 22 września 2022 r. z późn. 

zm.), prelegenci i pracownicy Biura Koordynacji. 

Porządek posiedzenia: 

1. Otwarcie spotkania, przedstawienie agendy. 

2. Prezentacja zakresu i postępu prac w zakresie działania 2.1.2. odnoszącego się do 

„Kreowania rozwoju kształcenia zawodowego w woj. podlaskim w kontekście potrzeb 

regionalnego rynku pracy, z uwzględnieniem branż kluczowych oraz regionalnych 

inteligentnych specjalizacji” (ZAD). 

3. Prezentacja wyników opracowania pt. „Badanie zapotrzebowania na staże 

uczniowskie w województwie podlaskim”. 

4. Prezentacja wyników opracowania pt. „Analiza potrzeb i perspektyw w obszarze 

zawodów, kwalifikacji i umiejętności związanych z rekreacją i aktywnością osób 

starszych w województwie podlaskim”. 

5. Dyskusja. 

6. Sprawy różne. 

7. Podsumowanie i zakończenie spotkania. 

Posiedzenie otworzyła Pani Urszula Jabłońska - Wiceprzewodnicząca WZK, która omówiła 

porządek spotkania. 
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Następnie Pani dr hab. Cecylia Sadowska-Snarska, prof. Akademii Łomżyńskiej przedstawiła 

zakres i postęp prac w zakresie działania 2.1.2. odnoszącego się do „Kreowania rozwoju 

kształcenia zawodowego w woj. podlaskim w kontekście potrzeb regionalnego rynku pracy, 

z uwzględnieniem branż kluczowych oraz regionalnych inteligentnych specjalizacji”. 

W dalszej części spotkania Pani dr Monika Garwolińska - przedstawicielka Uniwersytetu 

w Białymstoku zaprezentowała wyniki badania pt. „Badanie zapotrzebowania na staże 

uczniowskie w województwie podlaskim”. 

W kolejnej części spotkania Pani dr Agnieszka Ertman- przedstawiła wyniki opracowania 

„Analiza potrzeb i perspektyw w obszarze zawodów, kwalifikacji i umiejętności związanych 

z rekreacją i aktywnością osób starszych w województwie podlaskim”. 

Pracownik biura koordynacji, Pani Marta Sosnowska zaprezentowała zgłoszone przez 

członków WZK tematy analiz i badań do zrealizowania na kolejny rok. Wśród 

zaprezentowanych tematów znalazły się następujące: 

1. W ramach badań: 

a) Badanie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i umiejętności w obszarze zdrowia 

psychicznego w regionie: dostępność specjalistów, wsparcie psychologiczne 

w miejscach pracy, zainteresowanie edukacją oraz analiza luki kompetencyjnej; 

b) Rozwijanie możliwości, mechanizmów i narzędzi walidacji kompetencji przekrojowych 

nabytych przez uczniów szkół ponadpodstawowych w toku długoterminowych 

mobilności zagranicznych (temat uzupełniony o zgłoszenie Pani Dr Agnieszki Ertman). 

2. W ramach analiz: 

a) Potrzeby i możliwości rozwoju kompetencji istotnych dla sektora kreatywnego 

w województwie podlaskim; 

b) Potrzeby i możliwości rozwoju edukacji kulturalnej w woj. podlaskim jako ścieżki 

rozwoju kompetencji istotnych na rynku pracy; 

c) Rozbudowa i podnoszenie jakości oferty doskonalenia zawodowego kadry kształcącej 

i doskonalącej nauczycieli w województwie podlaskim z zakresu najnowszych teorii 

i wyników badań naukowych (temat uzupełniony o zgłoszenie Pani Dr Agnieszki 

Ertman); 

d) Diagnoza doradztwa zawodowego w ramach resortu edukacji w woj. podlaskim 

(analiza zlecona na zewnątrz przez WUP); 

e) Diagnoza poradnictwa zawodowego w ramach publicznych służb zatrudnienia 

woj. podlaskim (analiza będzie zlecona na zewnątrz); 

f) Model poradnictwa/doradztwa zawodowego w woj. podlaskim oraz analiza zakresu 

i skuteczności usług związanych z doradztwem zawodowym, coachingiem oraz innymi 

wybranymi formami kształcenia ustawicznego (uszczegółowione w OPZ) (analiza 

będzie zlecona na zewnątrz); 

g) Model kształcenia dualnego (analiza zlecona na zewnątrz). 
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Podczas posiedzenia Pani Urszula Jabłońska – Wiceprzewodnicząca WZK zaprosiła członków 

WZK na konferencję, która odbędzie się 11 grudnia 2024 w Operze i Filharmonii Podlaskiej 

w Białymstoku. Omówiła również dotychczasową frekwencję zgłoszeń na zagraniczne wizyty 

studyjne, potwierdziła i zebrała nowe deklaracje udziału. 

Podsumowując spotkanie Pani Urszula Jabłońska – Wiceprzewodnicząca WZK, podziękowała 

wszystkim obecnym za uczestnictwo w posiedzeniu WZK. 

Urszula Jabłońska 

Wicedyrektor ds. Wdrażania i Współpracy 

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku 

Załączniki:  

1. Notatka służbowa z listą obecności 


