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Projekt miat na celu aktywizacje zawodowg o0sdb bezrobotnych powyzej 25 roku zycia, bez kwalifikacji
zawodowych w szczegdlnosci z obszaréw wiejskich i matych miast. Cel zostat osiggniety poprzez
aktywizacje zawodowg oséb bezrobotnych w ramach szkoled zawodowych z modutem zwiekszajgcym
motywacje uczestnikéw do aktywnego powrotu na rynek pracy.

Program byt realizowany przy wspotpracy z miejsko-gminnymi osrodkami pomocy spotfecznej, co
utatwito dotarcie do oséb znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Termin realizaciji: lipiec 2007 — grudzien 2007
Koszt catkowity: 60.598,09 zt (plan 60.000,00 zt)

1. Srodki wnioskowane —60.000,00 zt — wydatkowano 60.598,09 zt
® Dziatanie 1 — Szkolenia specjalistyczne z modutem majacym na celu zwiekszenie motywacji
potencjalnych uczestnikéw,
® Dziatanie 2 — Zwrot kosztow dojazdu na szkolenia.
2. Wktad wtasny: 598,09 zt,
® Dziatanie 1 - Akcja informacyjno-promocyjna, w tym: opracowanie i dystrybucja plakatow,
ulotek umieszczanie informacji na tablicach ogftoszen oraz na stronie internetowej,
spotkania z potencjalnymi uczestnikami projektu oraz pracodawcami.
® Dziatanie 2 — Poradnictwo zawodowe

Podobnie jak w programie ,,Buduj dla Pomorza" kazda z oséb, ktéra wyrazita che¢ udziatu w programie
zostata zobowigzana do odbycia indywidualnej rozmowy z doradcg zawodowym, ktéry okreslit
predyspozycje oraz realne szanse na podjecie zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia. W wyniku
przeprowadzonych rozmow zostaty wytonione osoby, ktére zostaty zakwalifikowane do udziatu w
programie.

W programie wzieto udziat 28 oséb (w tym 16 kobiet), ktdre ukonczyty szkolenia o nastepujacej
tematyce:

® Operator ciezkich maszyn do robét drogowych i budowlanych — 3 osoby,
® Spawacz w ostonie CO2 — 8 oséb,

® Nowoczesny handlowiec — 16 osdb (w tym 16 kobiet),

® Prawo jazdy kat. C—1 osoba.

Wejscie na rynek pracy dla uczestnikdw Programu jest niezwykle trudne, wymagajace duzej motywac;ji i

wsparcia. Dlatego tez, aby nie zaprzepasci¢ dotychczasowych wynikéw realizacji Programu, PUP bedzie
monitorowat los jego uczestnikdéw do roku czasu po ukonczeniu szkolenia.
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