KONKURS NR 3/KFS/2018
O FINANSOWANIE DZIALAN OBEJMUJACYCH KSZTALCENIE
USTAWICZNE PRACOWNIKOW I PRACODAWCOW
Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

ZASADY NABORU WNIOSKOW

Termin skltadania wnioskéw: od 25 czerwca 2018 roku do wyczerpania $rodkéw

Termin rozpatrzenia wnioskéw: 30 dni od dnia ztozenia wniosku

Whnioski o przyznanie srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego
nalezy skladac w siedzibie

Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach (PUP)
ul. Lichnowska 5
(sekretariat pokoj 13)

w godzinach od 7°° do 143°

w zamknietej kopercie oznaczonej zgodnie z ponizszym wzorem:

Miejsce i sposéb skladania Nazwa i adres Wnioskodawcy
whnioskow

Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach
ul. Lichnowska 5
89-600 Chojnice

Whniosek o przyznanie $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztdéw ksztatcenia
ustawicznego

Liczba osdb wskazana do udziatu w ksztatceniu - ........
Whnioskowana kwota z KFS na finansowanie ksztatcenia - ..........

Konkurs numer 3/KFS/2018

Nabdr wnioskéw o finansowanie ze $rodkdéw KFS jest organizowany zgodnie
z Priorytetami wydatkowania KFS w roku 2018 okreslonymi przez Ministra
wilasciwego ds. pracy:

1. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych w odniesieniu do
Barometru zawoddéw powiatu chojnickiego lub Barometru zawodoéw
wojewoddztwa pomorskiego

2. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem
w firmach nowych technologii i narzedzi pracy

¢ Whnioskodawca powinien udowodni¢, ze w ciggu jednego roku przed
ztozeniem wniosku badz w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu

zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz bedg
wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem
ustawicznym beda wykonywacé nowe zadania zwigzane
z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami.
Priorytety wydatkowania e Decyzja o przyznaniu srodkdw KFS bedzie podjeta na podstawie:
srodkéw KFS na 2018 rok 1) dostarczonych przez wnioskodawce wiarygodnych dokumentéw, np.
kopii dokumentéw zakupu, decyzji dyrektora/zarzadu o wprowadzeniu
norm ISO, itp.,
2) logicznego i wiarygodnego uzasadnienia zgodnosci ksztatcenia

z priorytetem.

e Wsparciem ksztatcenia ustawicznego mozna objaé jedynie pracownika,
ktéory w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/na stanowisku
pracy korzysta lub bedzie korzystat z nowych technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczeg6lnych warunkach
lub o szczegdélnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do
emerytury pomostowej.

e Wykaz prac w szczegolnych warunkach stanowi zatacznik nr 1, a prac
0 szczeg6lnym charakterze - zatacznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia
2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237, poz. 1656
z pozn. zm.).



http://chojnice.praca.gov.pl/documents/1187444/3257233/Barometr%20zawod%C3%B3w%20-%20powiat%20chojnicki/88cc33db-5a62-4c89-aa28-2a3a58393d15?t=1521447103764
http://chojnice.praca.gov.pl/documents/1187444/3257233/Barometr%20zawod%C3%B3w%20-%20wojew%C3%B3dztwo%20pomorskie/1c8ffa00-2d5b-43af-89f6-488a9f089ed8?t=1521447158011
http://chojnice.praca.gov.pl/documents/1187444/3257233/Barometr%20zawod%C3%B3w%20-%20wojew%C3%B3dztwo%20pomorskie/1c8ffa00-2d5b-43af-89f6-488a9f089ed8?t=1521447158011

Uprawniony

Whnioskodawca

O finansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcow ze srodkéw KFS moze ubiegac sie pracodawca, jezeli:

1. Spetni przynajmniej jeden z Priorytetow wydatkowania KFS w roku 2018
okreslonych przez Ministra wiasciwego ds. pracy tj.:

- Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych,

- Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych technologii i narzedzi pracy,

- Wsparcie ksztatcenia ustawicznego o0sob, ktére mogq udokumentowad|
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowej;

2. Nie otrzymat w 2018 roku, w PUP w Chojnicach $rodkéw KFS na finansowanie
ksztatcenia ustawicznego;

3. Ma siedzibe lub miejsce prowadzenia dziatalnosci
chojnickiego;

4.  Wywigzat sie z warunkéw uméw w zakresie ustug i instrumentéw rynku
pracy, zawartych z PUP w Chojnicach w 2017 roku.

na terenie powiatu

DEFINICIE:

pracodawca - jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego
pracownika

pracownik - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spétdzielczej umowy o prace

Wysokosé¢ finansowania

« mikroprzedsiebiorca 100% kosztow

« pozostali pracodawcy 80% kosztéow

taczna, maksymalna kwota dofinansowania dla 1 pracodawcy
w ramach konkursu - 3000 ziotych

DEFINICIE:

mikroprzedsiebiorca - pracodawca zatrudniajacy mniej niz 10 pracownikow oraz
roczny obrét lub bilans firmy nie przekracza 2 min EUR

Formy finansowania

. Kurs

. Studia podyplomowe

e  Egzamin umozliwiajacy uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Procedura

Whnioskodawca sktada w PUP w Chojnicach wniosek(i), ktéry(e) uwzglednia(ja)
wylacznie 1 forme ksztalcenia ustawicznego.

Rozpatrzeniu podlegajg jedynie wnioski wypetnione prawidtowo, kompletne
(ze wszystkimi zatgcznikami), ztozone na odpowiednich formularzach. Wniosek
musi by¢ zgodny ze wzorcem zamieszczonym na stronie internetowej
http://chojnice.praca.gov.pl urzedu i nie moze by¢ modyfikowany.

Limit Srodkéw KFS przeznaczony
na dziatania w ramach konkursu

12 000 zt
(kwota limitu podstawowego, ktéra powstata w wyniku oszczednosci
w trakcie realizacji uméw zawartych w biezacym roku)

Termin planowanego
ksztatcenia ustawicznego

Planowane ksztatcenie ustawiczne winno sie rozpocza¢ nie wczesniej niz 45
i nie p6zniej niz 90 dni - od daty ztozenia wniosku w siedzibie urzedu.

Kryteria oceny wnioskow

Zgodnie z procedurg zawarta w zasadach finansowania kosztéw ksztalcenia

ustawicznego pracownikéw i pracodawcow ze srodkéw KFS na 2018 rok
oraz karta oceny whniosku.

$rodki odwotawcze przystugujace
skltadajacemu wniosek

brak

Druki do pobrania ze strony
http://chojnice.praca.gov.pl

http://chojnice.praca.gov.pl/-/1305651-krajowy-fundusz-szkoleniowy



http://chojnice.praca.gov.pl/
http://chojnice.praca.gov.pl/documents/1187444/1305601/Zasady%20finansowania%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20%28KFS%29%20w%202017%20roku/79dca1fa-894f-4917-95b0-e8e2b44f2da8?t=1484910134000
http://chojnice.praca.gov.pl/documents/1187444/1305601/Zasady%20finansowania%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20%28KFS%29%20w%202017%20roku/79dca1fa-894f-4917-95b0-e8e2b44f2da8?t=1484910134000
http://chojnice.praca.gov.pl/documents/1187444/1305601/Zasady%20finansowania%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20%28KFS%29%20w%202017%20roku/79dca1fa-894f-4917-95b0-e8e2b44f2da8?t=1484910134000
http://chojnice.praca.gov.pl/
http://chojnice.praca.gov.pl/-/1305651-krajowy-fundusz-szkoleniowy

