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KONKURS NR 4/STAZ/RPO WP/2018
DLA ORGANIZATOROW STAZU GWARANTUJACYCH ZATRUDNIENIE
OSOBOM POWYZEJ 30 ROKU ZYCIA ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM
OSOB DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH
Projekt: ,Aktywizacja zawodowa osdb powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
chojnickim (3)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 - Os priorytetowa 5 - Zatrudnienie, Dzialanie 5.1 - Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych -
projekty Powiatowych Urzedoéw Pracy, Poddziatanie 5.1.2 - Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych
ZASADY NABORU WNIOSKOW
Termin
skiadania od 22 marca do wyczerpania srodkow
whnioskow:
Termin
rozpatrzenia 30 dni od dnia ztozenia wniosku
whnioskoéw:
Whioski 0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
nalezy sktada¢ w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
ul. Lichnowska 5
(sekretariat pokdj 13)
w godzinach od 7°° do 15°°
w zamknietej kopercie oznaczonej zgodnie z ponizszym wzorem:
Nazwa i adres Organizatora
Miejsce i sposob Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach
sktadania ul. Lichnowska 5
wnioskow 89-600 Chojnice
Whiosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
Konkurs numer 4/STAZ/RPO WP/2018
Rozpatrzeniu podlegaja jedynie wnioski wypetnione prawidtowo, kompletne
(ze wszystkimi zalacznikami), ztozone na odpowiednich formularzach.
Whniosek musi by¢ zgodny ze wzorcem zamieszczonym nha stronie internetowej
http://chojnice.praca.gov.pl i nie moze by¢ modyfikowany. Wniosek ziozony
na nieodpowiednim formularzu zostanie odrzucony z przyczyn formalnych.
KTO MOZE BYC ORGANIZATOREM
Organizatorem stazu moze by¢:

. pracodawca - jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego
pracownika;

. rolnicza spoéldzielnia produkcyjna Ilub petnoletnia osoba fizyczna,
zamieszkujgca i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i
na wiasny rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w
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tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajacym w jej
posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkéw rolnych o
powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny
produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2013 r. poz. 1403, 1623 i 1650);

. organizacja pozarzadowa - niebedaca jednostkg sektora finanséw publicznych
W rozumieniu przepisow o finansach publicznych i niedziatajaca w celu
osiggniecia zysku osoba prawna lub jednostka nieposiadajaca osobowosci
prawnej, utworzona na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i
stowarzyszenia, z wyjatkiem partii politycznych
i utworzonych przez nie fundacji;

. przedsiebiorca nie zatrudniajacy pracownika, na zasadach przewidzianych dla
pracodawcow.

Organizator stazu, zobowiazany jest do ztozenia we wniosku konkursowym
deklaracji dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakonczeniu stazu.

Zatrudnienie nastapi¢ moze w ramach:

» umowy o prace na okres co najmniej 3 miesiecy *,w wymiarze minimum
/2 etatu,
> umowy zlecenia na minimum 3 miesiace *, o wartosci rownej lub

wyzszej od trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia **

W 2018 roku urzad nie zawiera umow z organizatorami, ktorzy nie
wywiazali sie w 2017 roku z uméw w zakresie ustug i instrumentéw rynku
pracy.

*3 miesiace — oznacza to okres co najmniej 90 dni kalendarzowych

**miesieczne wynagrodzenie w ramach umowy zlecenia musi odpowiada¢ co
najmniej minimalnemu wynagrodzeniu za prace ustalanemu na podstawie
przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za prace; w przypadku, gdy umowa
zlecenia zostanie zawarta na okres powyzej trzech miesiecy, kwota
wynagrodzenia musi by¢ proporcjonalna do okresu zawartej umowy (np. wartosé
umowy zawartej na cztery miesiace musi by¢ réwna lub wyzsza od
czterokrotno$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie
przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za prace).

KTO MOZE BYC UCZESTNIKIEM

Uczestnikami programu moga by¢ osoby bezrobotne spetniajace tacznie
ponizsze warunki:

» osoby bezrobotne w wieku 30 lat i wiecej,

> dla ktorych ustalono II profil pomocy okreslony w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

> nalezace do jednej z ponizszych grup:
- kobieta,
- osoba powyzej 50 roku zycia,
- osoba posiadajaca aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

- osoba diugotrwale bezrobotna wg definicji Komisji Europejskiej, tj.
pozostajaca bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(liczy sie faktyczny czas pozostawania bez pracy, takze w okresie
przed rejestracja w urzedzie pracy),

- osoba o niskich kwalifikacjach,

» dotychczas nie uczestniczyly w wyzej wymienionym projekcie.

Preferowana grupa docelowa projektu:
» osoby diugotrwale bezrobotne.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, organizator stazu
zobowigzany jest w terminie maksymalnie 30 dni dokona¢ wyboru kandydata
na staz. W przypadku niedopetnienia powyzszego warunku podpisanie umowy
nie dojdzie do skutku.
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Kryteria oceny Zgodnie z procedurg zawartg w zasadach organizacji stazu dla os6b bezrobotnych
whnioskoéw: oraz karta oceny wniosku
L'CZb.a miejsc do wyczerpania srodkéw
stazowych
Cza:t;riv:?ma do 6 miesiecy

1. Program stazu sporzadzony odrebnie dla kazdego stanowiska.

2. Oswiadczenie organizatora o niezaleganiu, na dzien ztozenia wniosku,
w podatkach w Urzedzie Skarbowym oraz w optacaniu sktadek w Zaktadzie
Ubezpieczen Spotecznych. W przypadku rolniczej spoétdzielni produkcyjnej lub
petnoletniej osoby fizycznej, prowadzacej dziatalno$¢ w zakresie produkcji
rosélinnej lub  zwierzecej, lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej,
dodatkowo oswiadczenie o nie zaleganiu, na dzien ztozenia wniosku, w optacaniu
skfadek w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

3. Zgtoszenie wolnego miejsca stazu sporzadzone odrebnie dla kazdego stanowiska.

4. Dokument poswiadczajacy forme organizacyjno - prawna, tj. m.in.:

4.1. dokumenty rejestrowe w przypadku ich braku w publicznie dostepnych

urzedowych rejestrach elektronicznych

4.2 umowe spotki cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej, komandytowo-
akcyjnej, z ograniczong odpowiedzialnoscig, akcyjnej, jezeli wniosek sktada
spotka

4.3 w szczegolnych przypadkach niezbedng koncesje lub zezwolenie na prowadzenie
dziatalnos$ci gospodarczej

4.4, statut, w przypadku organizacji pozarzadowej

Niezbedne 4.5 podmioty typu urzedy, szkoty itp., np. akt zatozycielski, uchwata Iub inny
dokumenty: dokument na podstawie ktérego dziata jednostka.

4.6. w przypadku petnoletniej osoby fizycznej, prowadzacej dziatalno$¢ w zakresie
produkgji roslinnej lub zwierzecej, dokumenty potwierdzajace posiadanie
gospodarstwa rolnego (np. zaswiadczenie z urzedu miasta lub gminy, akt
notarialny, decyzja - nakaz ptatniczy w sprawie wymiaru zobowigzania
pienieznego z urzedu miasta lub gminy) oraz zaswiadczenie o nadanym numerze
identyfikacyjnym przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (jesli
zostat nadany);

4.7. osoba prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej dokumenty potwierdzajace
jego prowadzenie (np. deklaracja do wymiaru zaliczek podatku dochodowego od
dochoddw z dziatéw specjalnych produkcji rolnej - PIT-6, decyzja ustalajaca
wysokos¢ zaliczek na podatek z dziatéw specjalnych produkcji rolnej wydana
przez urzad skarbowy).

5. Dokument potwierdzajacy prawo do posiadanej nieruchomosci/budynku/lokalu, w

ktérym majg zostac stworzone stanowiska stazu, jezeli miejsca te nie wynikajg
z dokumentacji dot. prowadzonej dziatalnosci.

6. W przypadku podpisania wniosku przez inng osobe/y niz wynikajaca/e z
dokumentacji dot. prowadzonej dziatalnosci, szczegétowe petnomocnictwo do
reprezentowania organizatora przed urzedem i podpisywania dokumentow.

Srodki
odwotawcze
przystugujace Brak $rodkéw odwotawczych
skladajacemu
whniosek:
Druki do
pobrania :
ze strony rpo-wp-
internetowej
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